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N e plazas: . I o
Areade Conocimiente: - Psncologia Evolutiva y de la Educacion
| Departamento: ICieru:ias delasayd B .
Centro: | Facultad de CienciasdelaSaled o
Categoria profesional: - Interino bajo la figura de Profesor Asociado (646) B
‘ Dedicacién: 12 horas semanales (6 h. docencia y 6 h. tutoria)

" Estancias practicas y asignatura de Psicologia ll en el gr:ldo de Tempta Ocupacmnal TFM Master
i Universitario en Profesor en Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato; Practicum Master

Pert‘ fil Docente: o Ur}ivers:tano en Profesor en Ensefianza Secunaria Obligatoria y Bachillerato B

| Titulacidn requerida _ Titulado Universitario

| Tipo docencia y horario: Presencial (de manana

| detarde, ode mafiana y tarde); on-line ~ detarde - B E
t_R‘:'EF‘E’lg_E_l_EP_r!E@FE’E ] - | Hasta el 31 dElello de 2017

. Motivo de la convocatoria ' Necesidades docentes sin cubrir y cargo de un profesor del drea como Director del Departamento

En Burgos, a las.....12........ horas, del dia ...25.... de Enero de 2017, reunidos de nuevo los miembros de la Comisién de
Seleccion de la/s plaza/s arriba referenciada/s del Concurso Piblico convocado por via de urgencia para la provision de plazas de
personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos y en cumplimiento de lo establecido en el articulo
21.2 del Il Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacién de
las bases de la convocatoria, se acuerda:

X Proponer la constitucién de la siguiente bolsa de Trabajo, para el drea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (ampliar n2 de filas segiin se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacién obtenida de mayor a menor)

10 - SANCHEZ IGLESIAS ANA ISABEL
T T VELASCO BERNALJ. JAVIER
30 - LOPEZ LORENZO SONIA

49

5e

Esto bolsa de trabajo podrd ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento, en el caso de que se
constituya la bolsa de trabajo, deberd contener, en primer lugar, ol aspirante propuesto, a los aspirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan
superado la nota minima establecida por la Comisién para formar parte de la bolsa de trabajo, respetando el orden de puntuacién obtenida por cada
uno de ellos.

[[] No proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se adjuntard en documento aparte

Fdo.: ..M. Victoria Ramos Barbero

Concurso N° & convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal. Curso 2016/2017 (Convocatoria: 13/01/2017)



