Ref.delconcurso: . 601

Nedeplazas: ! —
- I;i_décticary_O_rganizggic’m Escolar |
|

Area de Conocimiento:

Departamento: . |cienciasde la Educacion B

Centro: . |FecultaddeEducacién M~

Categoriaprofesional:  Interino bajo Ia figura de Profesor Asociado (646) I
Dedicacidn: o » 112 horas semanales (6 h. docenciay 6 h. tutoria)

| Practicum Il (42 Grado en Educadién Primaria);'TIEG (AQ-GéJdéﬁiEﬁdﬁéciEﬁr_ir'narié);ﬂl’ira&ivc‘:ufﬂ Il(4
Grado en Educacicn Infantil;TFG (4 Grado en Educacin Infanitl); Organizacicn y Gestién de Centros
| (12 Pedagogia); Direccion de Instituciones Socioeducativas (22 Grado en Pedagogia); Didactica |

Perfil Docente: _aplicada a las ensefianzas profesionales (Curso de Formacidn Pedagdgicay Didéctica)

rida Titulado Universitario
Tipo docencia y horario: Presencial (de mafiana, |
de tarde, o de mafiana y tarde); on-line: | de mafiana y tarde

| Titulacién requerida

 Duracién del contrato: | Hasta el 31 de julio de 2017

Motivo de la convocatoria: | Necesidades docentes por vacante la plaza CIE-DID-PA-011

En Burgos, a las 10:00 horas, del dia 23 de enero de 2017, reunidos los miembros de la Comisién de Seleccién de la/s plaza/s
arriba referenciada/s del Concurso Piiblico convocado por via de urgencia para la provision de plazas de personal docente e
investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del Il Convenio
Colectivo del PDI Contratado en régimen laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacion de las bases de la
convocatoria, se acuerda:

Proponer la constitucién de la siguiente bolsa de Trabajo, para el 4rea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (ampliar n2 de filas segun se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor)
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_Je | MARTA FONFRIA SOLABARRIETA

32 | ALEJANDRO MARTINEZ PEREZ
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ADRIANA PASCUAL VITORES

Esta bolsa de trabajo podrd ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento, en el caso de que se

constituya la bolsa de trabajo, deberd contener, en primer lugar, al aspirante propuesto, a los ospirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan
superado la nota minima establecida por la Comisién para formar parte de la bolsa de trabajo, respetando el orden de puntuacion obtenida por coda
uno de ellos.

[[1 No proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallardn en este acta o se adjuntard en documento aparte

Burgos, a 23 de enero de 2017

El/la Segretario/a, El/la Presidinte/a,
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Concurso N°® & convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 13/01/2017)



