Informe General de Resultados de Empleabilidad (IGRE)

COHORTE DE EGRESO CURSO 2018-19 l INSERCION LABORAL

Al aiio de terminar la titulacion

Fecha de realizacion del trabajo de campo

Abril - Mayo de 2020

Metodologia Encuesta telefonica

Instrumento de recogida de informacion Cuestionario elaborado en funcién de los objetivos propuestos.
Poblacion final Grados = 1106, Master = 265 y Doctorado = 27

Muestra final Grados = 604, Master = 154 y Doctorado = 13

Tasa de respuesta

Grados = 54,61% (64,80%, 60,27% y 63,81% en cohorte de egreso 17/18, 16/17y 15/16 respect.),
Master = 58,11% (73,01%, 64,82% y 59,77% en cohorte de egreso 17/18, 16/17 y 15/16 respect.) y
Doctorado = 48,15 (60,61%, 57,9% en cohorte de egreso 17/18 'y 16/17))

Planificacién y proceso

Ficha Proceso / Modelo de Encuesta (ver Web)

EMPLEABILIDAD DURANTE LOS ESTUDIOS
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EMPLEABILIDAD AL ANO DE TERMINAR LOS ESTUDIOS

Porcentaje de egresados que estan trabajado al afio de De los egresados que estan trabajando al ano de terminar la
terminar la titulacion titulacion, % con trabajo relacionado con la titulacion
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