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UNIVERSIDAD DE BURGOS



COMUNICACIÓN DE PERMISO POR PATERNIDAD PAS
	Apellidos y Nombre:
	
	D.N.I.
	

	Servicio:
	

	Centro:
	

	Domicilio particular:
	

	Población y provincia:
	
	Código Postal
	

	Teléfono móvil:
	
	Otros teléfonos
	

	Correo electrónico:
	


DATOS DEL RECIEN NACIDO/ADOPTADO/ACOGIDO
	Nombre y Apellidos
	                                               

	Fecha de nacimiento adopción acogimiento
	


Comunica que disfrutará el permiso de paternidad en las siguientes fechas:
	Fecha de inicio del permiso
	
	Fecha de finalización del permiso
	


En Burgos, a ............ de ………………………. de 20….
Fdo: ……………………………………………………

* Deberá acompañarse de la fotocopia del libro de familia (páginas del titular y del recién nacido).
* En el caso de personal de alta en Seguridad Social deberá tramitar además el Permiso por paternidad en el INSS y solicitar el certificado de empresa en la Unidad de Seguridad Social y Otras Retribuciones del Servicio de Recursos Humanos. 
Normativa aplicable:

1. Para personal funcionario art. 49.c) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público.
2. Para el personal laboral art. 48 bis del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
SR. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS















(sello del Registro General de la Universidad de Burgos)








