
 
 

 

Ayer, 5 de noviembre se celebró una reunión conjunta entre la Gerencia, la Junta de Personal 
del PAS Funcionario y el Comité de Empresa del PAS Laboral. 

1- Informe de Gerencia. 

El Gerente ha informado de varios asuntos, algunos que están pendientes como las 
convocatorias correspondientes a las Ofertas de Empleo Público del 2017 y 2018 y otros ya 
resueltos como el concurso de Administrador de la EPS. De la OEP de 2017 ha informado 
que ya hay fecha para la primera prueba. La OEP de 2018 va un poco más retrasada, se 
están elaborando las convocatorias, pero también están en marcha. 

Con respecto la OEP extraordinaria se sigue esperando a la sentencia del tribunal europeo. 

Del III Convenio Colectivo ha informado de que la mesa negociadora ya tiene presidente y 
también secretaria, pero sigue sin llegar la autorización de la Junta de Castilla y León. 

El Gerente nos ha comunicado que para finales del mes de noviembre nos mandará una 
propuesta de modificación de la RPT. 

2- Calendario laboral 2020 

Se ha llegado a un acuerdo para el calendario laboral de 2020. Las principales novedades 
son: 

- 1455 horas anuales. 7,5 horas más que en el 2019 por ser el próximo año bisiesto. 
- Hay dos puentes posibles, pero se ha acordado sea el 24 de abril para todos, y por lo 

tanto la Universidad cerrará ese día. 
- Semana Santa: se cerrará del 6 al 12 de abril, y además se dispondrá de un día 

adicional a elegirse entre el 3 o el 13 de abril. El día de estos dos que se trabaje será de 
jornada reducida. 

- La jornada reducida de verano será desde el 23 de junio hasta el 31 de agosto ambos 
inclusive. 

- Se cerrará el 2 y 3 de enero. 
- Se cerrará desde el 23 al 31 de diciembre. 
- Se dispondrá de un día adicional de asuntos propios por caer en sábado el 15 de 

agosto. 
 

3- Oferta de Empleo Público de 2019 

Se ha llegado también a un acuerdo para la Oferta de Empleo Público de 2019. Debido a la 
tasa de reposición se pueden ofertar dos plazas. Se ha aceptado la propuesta de Gerencia 
y las plazas que saldrán serán la de Director OTRI (OTRIF1) de PAS funcionario y la de 
Técnico Especialista de Laboratorio (2DPEL713) del Departamento de Biotecnología y 
Ciencias de los Alimentos. 


