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UNIVERSIDAD DE BURGOS
CONCURSO N° 20 (R. R.: 21/07/2014)

PROFESOR ASQCIADO

| UCION CORIBAREMO [+, ¢
" Comisi&iide:

eleccion-de Profeserade.

SALIDA: L e eruCIeOKSGaEBES

., PROFESOR ASOCIADO Lo
IR R . ‘‘Codigo RP.T, | EAE-COM-PA-014 20.47
Duracion; - Anual o
N° dep!azas Fodiiy 1 Manana y tarde Dedacacaon ; 8 hisem. (4+4}

Area de Conocimiento COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

“Departamenlo N Economia y Administracién de Empresas

; Centro ST FAC. CC.EE. Y EMP.

i Perﬁl docente /Obser-._ T . . . .

: .7 Docencia en Grado y Master Direccion Comercial , Investigacion de Mercados. Master Enoturismo /f

- vaciones de }a plaza S

En Burgos, a las 9.30 horas, del dia 3 de septiembre de 2014 se retmen'” los siguientes
miembros de la Comision que ha de proponer la adjudicacién de la plaza arriba referenciada del
Concurso Pablico ndmero 20 de Personal Docente e Investigador Contratado temporal, convocado
por R. R. 21/07/2014, publicado en el Tablon de Anuncios el 21/07/2014
(1

Presidentela g ESTHER CALDERON MONGE
Vel Primerofa pr gONTA SAN MARTIN GUTIERREZ L
Vocal Sequndofa D ALICIA IZQUIERDO YUSTA D
b ot e

Secretario/a ¢ 4
‘D7 JUAN BAUTISTA DELGADO GARCIA
{f) marqué la casilla con una X para aqueilos vocales que hayan par[icipado através de videoconferencia

Proceden a la constitucion de la Comision citada, con referencia a los contenidos de las bases 6.8 y 6.9 de la

convocatoria:

8.8. Para que la Comision pueda constituirse y actuar validamente serd necesaria la presencia de tres miembros, entre los que
se encontraran necesariamente el Presidente y el Secretarie, 0 en su caso de guienes les susiituyan.

6.9. Los miembros vocales que actiien coma fitulares de las Comisiones de Seleccion encargadas de proponer la adjudicacion
de las distintas plazas de este concurso y que no pertenezcan a ia plantilla de PDi de esta Universidad, podran optar entre desplazarse a
esta Universidad para actuar ¢ hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia.

Solo los Presidentes y Secrefarios que actlen como titulares de dichas Comisiones y no pertenezcan a la plantilla de
profesorado de esta Universidad, percibiran las indemnizaciones correspondientes en concepto de dietas y gastos de viaje por

su intervencion directa para resolver el oportuno concurso.

-

y, de acuerdo con dicho contenido los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en
ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Reunida para deliberar sobre la provision de la/s plaza/s, acordddas-siguientes concreciones.del.. e
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Plaza:
Area de Conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS --- Dedicacién: 8 h/sem.'(4+4)

Perfil docente: Docencia en Grado y Master Direccion Comercial , Investigacién de Mercados. Master Enoturismo

(Recogido en el Anexo VIIi de la Convocatoria para esta categoria de Profesor Asociado)

Méritos Puntuacion

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA 55

1.1 Afios de experiencia y dedicacion femporal | 35

1.2 Categoria en &l puesto de trabajo | 156

1.3 Premios, distincicnes...1 5

2. MERITOS DOCENTES (se valoraran de forma especial los adquiridos en la U.BU.}| 25 puntos

2.1. Experiencia docente ; 20

2.1.1 Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) ; 17

2.1.2 Docencia en titulos propios universitarias ; 1

2.1.3 Docencia en titutaciones oficiales de ambito no universitario | 1

2.1.4 Participacion en cursos | 1

2.2. Actividades de innovacion docente universitaria: 5

2.2.4 Pubticaciones de material didacticc ; 2

2.2.2 Ponencias en cursos y congresos de formacian docente universitaria i 1

2.2.3 Pariicipacion en proyecios, planes o equipos de trabajo refacionados con la innovacion docente ; 2

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS: 20 puntos
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3.1.1 Nota media del expediente académico de |a titulacion: Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4
10

3.1.2 Coeficiente de ponderacién: entre 1y 1.5, segun la adecuacion de la titulacion con el perfil docente de la plaza (multiplicador de

la nota media).

3.4.3 Premio fin de carrera | 0,5

3.1.4 Cursos de doclorado y grado de Dector! 1,5

3.1.5 Premios de Licenciatura o doctorado i 0,5

3.1.6Becas; 0,5

3.1.7 Otras titulaciones de interés paralaplaza| 1,5

3.1.8 Cursos de formaci6n recibidos sobre docencia universitaria e investigacion ; 0,5

3.2. Méritos de investigacion (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la UBU) 4

3.2.1 Participacion en proyectos y contratos | 1

3.2.2Patentes: 0

3.2.3 Estancias en centros de investigacion ; 1

3.2.4 Publicaciones derivadas de la actividad investigadora | 1

3.2.5 Obras artisticas y exposiciones ;| §

3.2.6 Imparticion de conferencias y ponencias | 1

3.2.7 Presentacién de comunicaciones { 0

3.2.8 Organizacién de eventos | 0

3.3. Otros méritos profesionaies, docentes, de investigacion, de formacion y de gestion ; 1

+ Nota minima acordada por la Comision para formar parte de la bolsa de trabajo: 20
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Por todo lo cual, la Comision de Seleccion, propone al Sr. Rector MfgRfito pors 2o, 0l

UNIVERSIDAD DE BURGOS
CONCURSO N° 20 (R. R.: 21/07/2014)

© ACTADE CONSTITUCION, Y RESOLES

PROFESOR ASOCIADO
N.CONBAREMOI RG0S

Comision de Seleccion de iProfesorad AR

,{\\;« 2?“

b s en o eat O

x[_Junanimidad (] mayoria,
N° plazas: 1 {Referenciz del concurso} 20.47
N° Orden | Don: Codigo R.P.T

TAMAYO DEL CURA, FELIX

EAE-COM-PA-014

Y como suplentes (amphar n® de filas segun se precise):

Orden

APELLIDOS Y NOMBRE

Suplente 1°

'GETE CRUCES, MARIA VISITACION

Suplente 2°

GAONA GARCIA, CRISTINA

Suplente 3°

GARCIA ARNAIZ, RAMIRO

Suplente 4°

DIEZ LOPEZ ANA MARIA

Suplente 5°

7 MARCOS PEREZ JORGE

. Observaciones que se desean hacer constar: {adjuntar a este acta, en su caso)

anewss I

Burgos, a 3 de septiembre de 2014

EI/LA SECRETARIO/A,

R E)cam,:ﬁh...\)( ?@dQ

EI/LA PRESIDENTE/A,

Fdo.: .. . LSTHEL Calbeflon. ...



