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ACTA DE CONSTITUCION y RESOLUCION CON BAREMO
Comisién dé”t Ielﬁﬁfién de Profegorado:

} [‘ S 3 '.(L\\v{‘.‘\a«i‘(i"'..
ENTRADAR cecoe™ i |
Categoria | PROFESOR ASOCIADO R O e
S _ | CédigoRP.T. | BE-BER-PA-005™ | Ref. concurso 20.18

Duracion: Anual

N° de plazas 1 Horario Maiiana y tarde Dedicacién: 6 hisem. (3+3)

Area de Conocimiento PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Departamento Ciencias de la Educacién

Centro FAC. HUMAN. Y EDUC. ]
' Perfil docente /Obser- ) N ' 1

A Docencia en el Grado de Maestro en Educacién Especial, Grado en Pedagogia //
vaciones de la plaza

En Burgos, a las 10 horas, del dia 3de septiembre de 2014 se retinen'" los siguientes miembros
de la Comision que ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso
Publico niimero 20 de Personal Docente e Investigador Contratado temporal, convocado por R. R.
21/07/2014, publicado en el Tablon de Anuncios el 21/07/2014

Presidente/a

Vocal Primero/a

Vocal Segundo/a

Vocal Tercero/a

Secretario/a

D.~.

D.r.

D.~.

D

D.~

(1)
FERNANDO LARA ORTEGA
M? ISABEL GARCIA ALONSO []
M CRUZ BILBAO LEON | o O
' M* ANGELES MARTINEZ MARTIN " ]

JERONIMO JAVIER GONZALEZ BERNAL

(1) marque la casilla con una X para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia

Proceden a la constitucion de la Comision citada, con referencia a los contenidos de las bases 6.8 y 6.9dela

convocatoria;

6.8. Para que la Comision pueda constituirse y actuar validamente sera necesaria la presencia de tres miembros, entre los que
se encontraran necesariamente el Presidente y el Secretario, 0 en su caso de quienes les sustituyan.

6.9. Los miembros vocales que actien como titulares de las Comisiones de Seleccién encargadas de proponer la adjudicacion
de las distintas plazas de este concurso y que no pertenezcan a la plantilla de PDI de esta Universidad, podran optar entre desplazarse a
esta Universidad para actuar o hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia.

* Solo los Presidentes y Secretarios que actuen como titulares de dichas Comisiones y no pertenezcan a la plantilla de
profesorado de esta Universidad, percibirdn las indemnizaciones correspondientes en concepto de dietas y gastos de viaje por
su intervencion directa para resolver el oportuno concurso.

y, de acuerdo con dicho contenido los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en
ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comn.




UNIVERSIDAD DE BURGOS |
| - b SET! Zml’»ROF SOR :jocmno

CONCURSO N° 20 (R. R.: 21/07/2014)
ACTA DE CONSTITUCION RESOLUCION.CON BAREMO
cComision de Seleccion de-

et s s s e

esorado:

Reunida para deliberar sobre la provision de la/s plaza/s, acordd las siguientes concreciones del

BAREMO de MERITOS

Plaza: 2 Wl IS‘I

h/sem. (3+3)
Perfil docente: Docencia en el Grado de Maestro en Educacion Especial, Grado en Pedagogia

(Recogido en el Anexo VII de la Convocatoria para esta categoria de Profesor Asociado)

kG MERITOS E PUNTACION
1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA

1.1. Afios de experiencia y dedicacion en Psicologia Clinica (5 puntos por afio)

1.2. Categoria en el puesto de trabajo (hasta 1 punto)

65 puntos

1.3. Premios, distinciones... (hasta 1 punto)

2. MERITOS DOCENTES (Se valoraran de forma especial los adquiridos en Ia UBU)

20 puntos
2.1, Experiencia docente (relacionada con el perfil de la plaza)

2.1.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/area afin ) (5 puntos por afio; 2,5 area afin)

2.1.2. Docencia en titulos propios universitarias (2 puntos por afio)

2.1.3. Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (0,5 por afio)

2.1.4. Participacion en cursos (0,1 por curso)
2.1.5 .Participacion en practicas (0,5 por afio) (méaximo 3 puntos)

N

.2. Actividades de innovacién docente universitaria (relacionado con el perfil) hasta 5 puntos

2.2.1. Publicaciones de material didactico (2 por publicacién)

2.2.2. Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (0,5 )

2.2.3. Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la innovacion docente
1(0,5)

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS
3.1. Formacién académtca (hasta 6 puntos)

15 puntos

3.1.1. Nota media del expediente académico de 1a ttulacion: Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3,
Matricula de Honor=4

3.1.2. Especialidad en /Psicologia Clinica 1,5
3.1.3. Premio fin de carrera (0,5)

3.1.4. Cursos de doctorado y grado de Doctor ( 1 por cursos y 2 por tesis)
3.1.5. Premios de Licenciatura o doctorado (0,5)
3.1.6. Becas (0,2)

3.1.7. Otras titulaciones de interés para la plaza (2 puntos) Master

3.1.8. Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion (0,1por curso)

3.2. Méritos de investigacién (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la UBU)
(hasta 6 puntos)

3.2.1. Participacion en proyectos y contratos (0,5-1 puntos)

3.2.2.Formar parte de equipo de investigacion
3.2.3. Patentes (1 punto)

3.2.4. Estancias en centros de investigacion (0,5)

3.2.5.Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (capitulo libro: 0,5; libros: 1; articulos revista
de impacto: 1, otras revistas 0,2)

3.2.6. Imparticion de conferencias y ponencias (0,3 cada una) (maximo 3 puntos)

3.2.7. Presentacién de comunicaciones (0,1 cada una)

3.2.8. Organizacién de eventos (hasta 1 punto: 0,1 cada uno)

3.3. Otros méritos profesionales, docentes, de investigacion, de formacién y de gestion
(hasta 3 puntos)
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UNIVERSIDAD DE BURGOS
CONCURSO N° 20 (R. R.: 21/07/2014)
PROFESOR ASOCIADO

ACTA DE CONSTITUCION y RESOLUCION CON BAREMO
Comisidon de Seleccion de Profesorado

Referencia concurso: 20.18

Codigo RPT: CIE-PER-PA-005
Area de Conocimiento: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO N° plazas: 1 Dedicaci

(3+3) 7

n

Aplicados los criterios de baremacion a los méritos aportados por los concursantes, la COMISI

X[] unanimidad [ ] mayoria, la siguiente - L SET. 2014
) ) EMTRADAS sousaroiivarars  s7ndoeessss
RELACION BAREMADA DE LOS DISTINTOS MERITOS DE LOS DIFERENTES CO JRSANTES. -
Criterio nimero / puntuacién Puntuacién
N° Orden APELLLIDOS Y NOMBRE : ordenados por puntuacion total alcanzada Total

de mayor a menor puntuacién obtenida- L1 12113 21 | 22 3132 |33
1° MERCADO VAL, ELVIRA 25 - |- 18,36 -- 4 12,76 |1 | 51,12
2° DI GIUSTO VALLE, CRSITINA -- - - 75 | — 32/ 1 1,5] 132
3 GARCIA JORGE, INMACULADA 10 ol i -- - 1 04 | - 114
4° GARCIA RODRIGUEZ, MARA No se ajusta al perfil de la plaza establecido en la convocatoria
50
6°
70 ]
8° -
ge
10
11
12 |




UNIVERSIDAD DE BURGOS
CONCURSO N° 20 (R. R.: 21/07/2014)

PROFESOR ASOCIADO

ACTA DE CONSTITUC!ON Y RESOLUCION CON BAREMO
Comision de Seleccion d(—i.l?.cofesorado

UF\" H "5: [ EENE
E‘?:’w‘l
- 4 SET. 2014 D
oy s 2 VIR v
Or 1odo 10 cual, 1a Lomision de seleccion, propone al Sr. lkector g LEHCO. POL: . vvn s pon ek ninetcese
Por todo lo cual, la C de Sel propone al Sr. Rector|Magnifico. p o
SALIDA?  evscsssunscesas crsvenvveournarees
X[ Junanimidad (] may®ria,
N° plazas: 1 (Referencia del concurso) 20.18
N° Orden Don/Doiia: Cédigo R.P.T
1 ELVIRA MERCADO VAL CIE-PER-PA-005

Y como suplentes (ampliar n° de filas segun se precise):

Orden  APELLIDOS Y NOMBRE
Suplente 1°
Suplente 2°

Suplente 3°

Suplente 4°

Suplente 5°

Observaciones que se desean hacer constar: (adjuntar a este acta, en su caso)

Burgos, a 3 de septiembre de 2014

EI/LA SECRETARIO/A, EI/LA PRESIDENTE/A,

f §
Fdo.: Jeronimo Javier/Gonzalez Bernal Fdo.: Fﬁmﬁmd{arﬂ)rtega




