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Ref. del concurso

SALIDA:

#2400000vbesrne $E0eEr00000UEE00eO

_Nedeplazas:

i

 Areade Conocimiento:

( Departamento: . Ciencias de la Educacién ]

i | e
| Centro: | Fac. de Educacion

| . .
| Categoria profesional:

‘ Interino bajo la figura de Profesor Asociado (6+6)

{

Dedicacién:

| Perfil Docente:

12 horas semanales (6 h. docencia y 6

h. tutoria)

 Orientacién familiar, escolar y social (19, Educacién Prim;rié)';rt)riagctwié’ééﬁre‘ra‘l '('19, Edu'cacién'
Primaria); Investigacién educativa (22, Educacién Primaria).

Titulacion requerida 7 itulado Universitario
. Tipo docencia y horario: Presencial (de mafiana, |
(detarde, o de mafianay tarde); on-line |

demafiana

| 2
| Duracién del contrato:

hasta finalizacién del curso académico: 2016/2017.

! ‘ Necesidades docentes no incluidas en la planificacién inicial
| Motivo de la convocatoria | gestién académica).

(ampliacién de grupos y reduccic;r;ﬂé"s“de carga por

En Burgos, a las 11 horas, del dia 1 de SEPTIEMBRE de 2016 se retnen los siguientes miembros de la Comisién de Seleccién que ha de

proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del

Concurso Publico convocado por via de urgencia, para la provisién de plazas de personal

docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:
Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoconferencia (1)
Presidente D/D.2 M2 Isabel Valdizan Garcia X
Vocal D/D.2 Rosa M2 Santamaria Conde X O
Vocal D/D.2 Raquel Casado Mufioz X |
Vocal D/D.2 Fernando Lezcano Barbero X |
Secretario/a D/D.2 Maria Fernandez Hawrylak X

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Proceden a la constitucién de la Comisién citada, con referencia a los contenidos de la convocatoria:

actuar vdlidamente, sera necesaria la presencia de tres miembros entre los que se encontraran
quienes les sustituyan.”

“Para que la Comisién pueda constituirse y

necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de

y “ Los miembros vocales que actiien como titulares de las Comisiones de Seleccién encargadas de proponer la adjudicacién de las

distintas plazas de este concurso y que no pertenezcan a la plantilla de PDI de esta Universidad, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o

hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia.”

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo 28 de la Ley

30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

El/la Secretario/a,

Procedimiento Administrativo Comun.

ElfJa Rresidente/a,

[ 3k bl

Fdo.: M2 Isabel Valdizan Garcia

Concurso N° 1

convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado

temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 27/07/2016)
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Una vez constituida, se procede a la deliberacién sobre la provision de la/s plaza/s, y acuerda las siguientes concreciones sobre el BAREMO de MERITOS aplicables a la/s

plaza/s:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA

55-65 Puntos

Puntuacién méaxima del apartado 1 establecido por la Comisién 55
1.1.-Afos de experiencia y dedicacidn temporal 4 x afo
1.2.-Categoria en el puesto de trabajo 2 x afio
1.3-Premios, distinciones ... 2 X premio

2. MERITOS DOCENTES (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos)

15-25 Punto;’

Puntuacién méxima del apartado 2 establecido por la Comisién 25
2.1 | Experiencia docente 20
2.1.1-Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / areas afines) 5 x afio
2.1.2-Docencia en titulos propios universitarios 2 x afio
2.1.3-Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 0.5 x afio
2.1.4-Participacién en cursos 0.10 x curso
2.2 | Actividades de innovacién docente universitaria 5

2.2.1-Publicaciones de material didactico

1 x publicacién

2.2.2-Ponencias en cursos Y congresos de formacién docente universitaria

0.5 x ponencia

2.2.3-Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la innovacion docente

1 x proyecto

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS

15-25 Punt¢;’

Puntuacién méaxima del apartado 3 establecido por la Comisién 20
3.1 | Formacién académica 10
3.1.1-Nota media del expediente académico de la titulacién: Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3,
Matricula de Honor=4
3.1.2-Coeficiente de ponderacién: entre 1 y 1’5, seglin la adecuacidn de Ia titulacion con el perfil docente de la
laza (multiplicador de la nota media)
3.1.3-Premio fin de carrera 0.5
3.1.4-Cursos de doctorado y grado de Doctor * 2 Curso de Doctorado/ 4 Grado de Doctor/ 1 Titulo propio ¥2/4/1
3.1.5-Premios de Licenciatura o doctorado 1
3.1.6-Becas * 0.25 nacional / 1 internacional *0.25 /0.50
3.1.7-Otras titulaciones de interés para la plaza 1
3.1.8-Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0.10 x curso
3.2 | Méritos de investigacién (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos) 8
3.2.1-Participacién en proyectos y contratos * 0.25 no universitario / 1 universitario *0.25/1

3.2.2-Patentes

0.50 x patente

3.2.3-Estancias en centros de investigacién

0.50 x estancia

3.2.4-Publicaciones derivadas de la actividad investigadora * 1 internacional / 0.5 nacional *1/0.5
3.2.5-Obras artisticas y exposiciones 0.10
3.2.6-Imparticién de conferencias Yy ponencias 0.50 x co.pon.

3.2.7-Presentacién de comunicaciones

* méaximo 2 ptos.

*0.10 x comun

3.2.8-Organizacién de eventos * 0.10 nacional / 0.25 internacional *0.10/ 0.25
L 3.3. | Otros Méritos profesionales, docentes, de investigacién, de formacion y de gestién 2
PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO: 18

Concurso N° 1 convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado

temporal.

Curso 2016/2017 (Convocatoria: 27/07/201/)
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CATEGORIA Y DEDICACION: Interino bajo la figura de Profesor Asociado (6+6) 12 horas semanales (6 h. docenciay 6 h. tutoria)

AREA DE CONOCIMIENTO: Diddctica y Organizacién Escolar

PERFIL:.Dimensi6n Pedagdgica de los Procesos Educativos (12, Educacién Infantil); Direccién de Instituciones Socioeducativas (2¢, Pedagogia);

’

Formacién en las Organizaciones (32, Pedagogia); Orientacién en Educacién Secundaria (4¢, Pedagogia).

Aplicados los criterios de baremacién a los méritos aportados por los concursantes, la Comisién de Seleccién aprueba la siguiente relacién:

por: X unanimidad [J mayoria,
RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES
e B — Puntuacién por criterios Pun:;::ién
Orden ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida 11 [ 1.2 1.3 21 | 2.2 31 32 33
1¢ | MARINA RENES, M2 CARMEN a8 l7 |- . 5 | 4.4 2 66.4
22 | MANZANO REVILLA, JUAN VICETE a0 | - s 45/ - | 2 46.2
3¢ | DE LAS FUENTES ORTEGA, SONIA 32 |- . 1.1 - 9 |- |2 44.1
42| MORENO MARTINEZ, LETICIA 28 | - . I 9 | - ] 2 39
5¢ | MARTINEZ PEREZ ALEJANDRO 20 | - - 5.5 - 9.6/ 1 5[ 1 37.6
62 | GONZALEZ TAMAYO, NOELIA 28 | - B - - 67/ - | 2 36.7
7¢ | GARCIA LLORENTE, HECTOR JAVIER 4 |- - 5 |- 7.8| 47| 2 23.5
82 | GOMEZ VARONA, SONIA 12 | - ; - 6.7 - | - 18.7
9¢ | NADAL SANCHEZ, HELENA 5 |- - 9 |- - l- ]2 16
10° | ESCUDERO ESPINALT, ESTER 4 |- ; - 6 |4 |2 16
112 | LOPEZ GARCIA, CAMINO - - 3 |- 2 1722 14.2
12¢ | MARTINEZ PARDO, NORA 4 |- _ -] 2 |- |1 7
132 | ORTIZ REVILLA, JAIRO - - . 44| 1 5.4
14¢ | MIGUEL CASTANEDA, INES 05| - . - 1|- |15 3

En Burgos, a 2 de SEPTIEMBRE de 2016

El/la Secretario/a,

/e

Fdo.: Maria F
Y,

Presidente/a,

(4ol Ulbsie -

Fdo.: M2 ISabel Valdizén Garcia

Concurso N° 1 convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado

temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 27/07/2016)



