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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

3- ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION Y CRITERIOS DE VALORACION |

Fecha convocatoria: 28 de junio de 2021, pub. BOCyL: 5 de julio de 2022

Ne de plazas: ! 1

| B

Coddigo de la RPT:

LF-202237.5

Ref. del concurso !};
FIL-FIN-CD-4

Categoria y dedicacion

Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo

Area de Conocimiento:

| FILOLOGIA INGLESA

Departamento:

| FILOLOGIA

Centro:

| FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION

Perfil Docente :

Docencia en asignaturas propias del drea

Perfil Investigador:

Literatura y cultura de la India en Lengua Inglesa

Naturaleza de la segunda
prueba

Exposicién, en sesion publica, de un trabajo de investigacién realizado por
el/la candidato/a, relacionado con el perfil investigador de la plaza.

En Burcgen., a las .00, horas, del dia 20.. de ...ockubrg... de 2022 se retinen los siguientes miembros
de la Comision c{e Seleccion del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Antonie Andres RBallesteres Gon2dle?
Vocal 4° Haria Amor Borres del Rio

Vocal 2- Carmen Escebede de Tapia -

Vocal 13- Andres Palados Pabies

Secretario/a Alelandra Moerena Aluarez

Se procede a la constituciéon de la Comisién citada con la presencia de la totalidad de sus
miembros segtin lo dispuesto en la base 7.3 de la convocatoria. Los miembros presentes manifiestan
que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, der Régimen Juridico del Sector Pablico

Una vez constituida se acuerda el siguiente contenido:
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

A. CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO

Se aplicard lo establecido en el Reglamento de concursos de Profesor Contratado Doctor Fijo, aprobado
por Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2008:

Los méritos de los candidatos se valorardn de acuerdo con el baremo que se recoge en este documento de
acuerdo a las siguientes consideraciones:

o Los apartados y subapartados del barema clasifican los méritos que deberdn valorarse y las puntuaciones
mdximas que corresponden a dichos apartados y subapartados. La Comision de Seleccion, antes de aplicar
el baremo, de acuerdo a las caracteristicas del drea de conocimiento, fijard las puntuaciones mdximas que
aparecen como un intervalo en los apartados 1.1y 1.2.

o La Comisién de Seleccién juzgard la pertinencia en el drea de conocimiento a la que se adscribe la plaza
de los méritos de investigacién, docentes y de formacién académica que aparecen listados en el baremo.
De acuerdo a ello podrd eliminar los que considere inadecuados y afiadir los que estime necesarios para
mejorar la capacidad valorativa del baremo.

e Cada mérito se valorard en un solo apartado o subapartado y corresponde a la Comisién determinar en
cudl de ellos, asi como la puntuacién que le asigna.

o El orden en el que aparecen los méritos que se tendrdn en cuenta en cada apartado y subapartado del
baremo no supone una prelacién, por lo que no cabe establecer una mayor o menor importancia de cada
uno en funcion del lugar que ocupa, aspecto que debe juzgar la Comisién de Seleccidn

o La puntuacién obtenida por los candidatos estard acotada por el valor mdximo establecido en cada
apartado y subapartado de que consta el baremo. Por ello, en ningtin caso dicha puntuacién puede ser
extrapolable o comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.
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UNIVERSIDAD DE BURGOS
Modelo 02

BAREMO

Péaginal de5

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora

Puntuacion maxima
posible: Entre 15y 20
puntos

Puntuacion maxima
acordada para el
subapartado 1.1.

17
i g Participacién en proyectos competitivos (organismo Internal. /Nal./ Auton.)
(Maximo 4 puntos): :
- Relacionados con el drea: 3 /2 / 1 puntos.
- Con adecuacién al perfil de la plaza, se suma 1 punto al proyecto en
cuestion.
1.1.2 | Participacién en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (Maximo 2
puntos):
-1 punto x proyecto.
-Con adecuacion al perfil de la plaza, se suma 0.5 puntos al proyecto en
cuestion.
1.1.3 | Patentes (0 puntos). ——
1.1.4 | Premios de investigacién (incluido el de doctorado) (Méximo 1 punto):
-Premio Fin de Grado, hasta 0.5 puntos.
-Premios de Licenciatura, hasta 0.5 puntos.
-Premio de Doctorado, hasta 1 punto.
1.1.5 | Estancias en centros de investigacién distintos al de realizacién de la Tesis
Doctoral (Mdximo 2 puntos):
- 0.1 puntos por mes.
1.1.6 | Becas/ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos (Maximo
2 puntos): 0.5 puntos por cada uno.
1.1.7 | Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D (Internal, Nal, Auton)
(Méximo 1 puntos): 0.5 por comité.
1.1.8 | Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de investigacion (Méaximo 1
punto):
- Internacional y relacionadas con el drea: 0.75 x revista.
- Nacional y relacionadas con el drea: 0.5 x revista.
1.1.9 | Tutoria de trabajo de investigacién (periodo investigacion curso de doctorado)
relacionado con el drea (Maximo 1 punto): 0.25 por trabajo.
1.1.10 | Direccion de Tesis de Licenciatura/TFM/TFG (direccién / codireccidn)

rela:ionados con el drea (Maximo 2 puntos):
Direccion: 0.5 por cada uno.
Codireccidén: 0.3 por cada-uno.
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UNIVERSIDAD DE BURGOS
Modelo 02
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1.1.11 | Direccién de Tesis Doctorales (direccién / codireccién) relacionadas con el drea
(Mdximo 2 puntos):

- Direccién: 1 punto por tesis.

- Codireccidn: 0.75 puntos por tesis.

Puntuacién méxima
posible: Entre 20 y 25

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y puntos
coautoria) Puntuacion maxima
acordada para el
subapartado 1.2.
2|

digo: https://sede.ubu.es/verifica

1.2.1 | Libros (con o sin ISBN. Especificar) (Maximo 2 puntos):
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3 Con ISBN, segtin indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por libro.

c

he]

§ Idéneo (adecuacidn al perfil y al drea): 1 punto; adecuacién al drea: 0.75; afin:
e 0.5.

(]

>

1.2.2 | Capitulos de libros (Maximo 10 puntos):
Con ISBN, segun indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por capitulo.

Idoneo (adecuacidn al perfil y al drea): 1 punto; adecuacién al drea: 0.75; afin:
0.5.

1.23 | Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas
internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de impacto),
relacionados con el rea y perfil de la plaza (Maximo 10 puntos):

Articulos publicados:

A (en revistas Q1 y Q2 y revistas internacionales): hasta 1.5 puntos por articulo
(perfil: 1.5; drea: 1; afin: 0.75);

B= 1.25 (perfil: 1.25; drea: 0.75; afin: 0.5)

C=1 punto (perfil: 1; drea: 0.5; afin: 0.25)

D= 0.75 puntos (perfil: 0.75; drea: 0.5; afin: 0.25)

No indexado: 0.5 puntos {perfil: 0.5; drea: 0.25; afin: 0.1)

1.2.4 | Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catilogo y la
participacion como comisario) (Mdximo 1 punto):

- 0.20 puntos por obra/exposicién con catalogo.
- 0.10 puntos por obra/exposicién sin catélogo.

1.2.5 | Edicién / coordinacién de libros (M&ximo 1 punto):

Idéneo (adecuacién al perfil y al drea): 0.5 por libro; adecuacion al drea: 0.25;
afin: 0.1.

1.2.6 | Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el perfil
y el drea (Mdximo 1 punto):

- Libro completo: perfil: 0.75; area: 0.5.

- Capitulo: perfil: 0.5; drea: 0.25.

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacion maxima
Pagina2 de 5
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Jornadas, Seminarios...

posible: 10 puntos

13.1

Imparticién de conferencias y ponencias invitadas (Internal / Nnal.) relacionadas
con el perfil y el area de conocimiento (Maximo 3 puntos):

- Internacional: perfil: 1 punto cada una; drea: 0.5.

- Nacional: perfil: 0.5 puntos cada una; area: 0.25.

1.3.2

Presentacion de comunicaciones orales o poster (Internal / Nal) relacionadas
con el perfil y el drea (Maximo 2 puntos):

- Internacional: perfil: 0.5; drea: 0.25.

- Nacional: perfil: 0.25; area: 0.1.

133

Organizacién de eventos (Internal / Nal) relacionados con el perfil y el drea
(Méximo 2 puntos):

- Internacionales: perfil: 0.5; drea: 0.25.

- Nacionales: perfil: 0.25; drea: 0.1.

SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente.

Puntuacion maxima
posible: 20 puntos

211

2.1.5

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines)
(Maximo 10 puntos):

- Materias del drea: 3 puntos por curso académico completo.

- Materias afines: 1 punto por curso académico completo.

Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines)
(Méximo 2 puntos):

- Materias del drea: 0.5 puntos por curso académico completo.

- Materias afines: 0.5 puntos por curso académico completo.

Docencia oficial de ambito no universitario (materias del drea/ afines) (Méximo
2 puntos):

- Materias del drea: 1 punto por curso académico completo.

- Materias afines: 0.50 puntos por curso académico completo.

Participacién en planes de accién tutorial, tutorizacién de practicas en empresas
(Méximo 4 puntos): 0.50 x individuo y curso.

Resultados de la evaluacién de la calidad docente (Mdximo 2 puntos): Docentia:
hasta 1.5 por cada evaluacion positiva.

2.2. Actividades de innovacién docente.

Puntuacion maxima
posible: 10 puntos

2.2.1 | Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros,
articulos, traducciones) relacionado con el drea (Maximo 2 puntos):
- Libro: 1 punto.
- Capitulo /Articulo: 0.5.
2.2.2 | Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales
relacionados con el drea (Maximo 1 punto):
- Cada documento: 0.50.
223 Participacién en proyectos de innovacién docente (competitivos / no
competitivos) (Maximo 2 puntos):
- Competitivo: 1 punto.
- No competitivo: 0.5.
2.2.4 | Participacién en cursos de formacién docente. (Maximo 2 puntos):
- Cada 40 horas: 1 punto.
2.2.5 | Ponencias en cursos y congresos de formacidn docente. (Maximo 2 puntos)
- Cada curso/ponencia: 0.5.
2.2.6 | Participacién en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio

Europeo de Educacion Superior (Maximo 1 punto)
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| - Por cada plan o equipo: 0.5.

SUBTOTAL 2. Puntuacion maxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA
3.1. Expediente académico de la titulacién (Maximo 1 punto)
Nota media: aprobado=0.25, notable=0.5, $5=0.75, M. honor=1
Premio fin de carrera
3.2. Doctorado (Mdximo 1 punto)
Nota: apto o aprobado=0.25, notable=0.5, $5=0.75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1.
Doctorado europeo / internacional
3.3. Titulaciones afines (Maximo 1 punto)
Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras titulaciones de interés (Médximo 1 puntos):
- Licenciaturas, grados y diplomaturas: hasta 1 punto cada una.
- Postgrados y otras titulaciones de interés: hasta 0.5 puntos cada una.
3.4. Otros méritos de la formacién académica (Maximo 2 puntos)
3.4.1 Curso de Adaptacion Pedagégica / Master de Secundaria: 0.5.
3.4.2 Cursos de formacién recibidos (Docencia e Investigacidn), no incluidos en
apartados anteriores (Maximo 1 punto): 0.5 por cada 75 horas.
3.4.3 Becas pre-Grado o Licenciatura competitivas, Colaborador honorifico, etc.
(Maximo 1 punto): 0.5 por cada beca y afio.

SUBTOTAL 3. Puntuacion maxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION
4.1. Gestion y representacion académica (se tendrd en cuenta la reduccién de docencia o
forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 puntos por curso.
4.2. Pertenencia a 6rganos de representacién (se tendrd en cuenta la reduccion de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 por curso.

SUBTOTAL 4 . Puntuacion maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS
5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea: 0.25 por afio.
5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacién académica.

- Grupos de investigacidn reconocidos: 1 punto.

- Docencia de lenguas extranjeras: 1 punto por curso.

- Participacién en comités cientificos de revistas del drea: 0.5 por revista.

SUBTOTAL 5 . Puntuacion maxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES
6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el drea de conocimiento.

SUBTOTAL 6. Puntuacién maxima posible 5 puntos

La Comision de Seleccidon aprueba que la puntuacién minima exigida a los | 50
candidatos para ser propuesto es de puntos

* Para poder ser propuesto el participante deberd obtener un minimo de 50 puntos sobre 100 posibles (base
5.13 de la convocatoria)
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3.2. Doctorado

Nota: apto o aprobado 0,25, notable=0,5, 55=0,75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo

3.3. Titulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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Cursos de formacién recibidos (Docencia e Investigacion) , no incluidos en
apartados anteriores.

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

SUBTO‘fAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestidn y representacion académica. (Se tendrd en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion. (Se tendrd en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL 4 . Puntuacion maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea

5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacién académica

SUBTOTAL 5 . Puntuacién méxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES
6.1. Acreditacion como titular-de Universidad en el drea de conocimiento

SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos

Para superar esta fase los participantes deberan obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima.
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UNIVERSIDAD

DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

B. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar esta fase sera de 50 puntos,
guedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima

Criterios de Valoracién de la segunda prueba:

4. Deminio e \a malena de la ceavecatens, y rk"ﬁcr y clerided

expeni bva .

] I'4
- . . e ele i ) ! . ,p;¢\+dun'a /oEN Q‘
2 ciandad y LCJ\)L.&..C\ wd e osintesky aen la P by

. ) y
debhate ten e Com1diea

C. LUGAR, DIA Y HORA DONDE LOS ASPIRANTES PODRAN EXAMINAR LA DOCUMENTACION PRESENTADA
POR LOS DEMAS CONCURSANTES

Los aspirantes podran examinar la documentacion o los soportes informaticos presentados por los demds
concursantes, en el lugar, dia y durante el tiempo abajo referenciado (base 7.3):

Lugar: Universidad d Buryed
Dia: 20 octubre 2022
Hora: Desde las 10: 10 hasta las \¢. 3¢

En Burgos, a ....28....de a1 % = TLYs SR

El SECRETARIO, EL PRESIDENTE,
,Al.li'w\("\/‘m Yme A
Fdo.: .....Aia#uﬂ:ﬁ..ﬁp.mu. Alyey Edo.: (M0 ltfm,d Lﬂddfuuj 60/?«2_, J .

VOCAL, 19 VOCAL, 2* . VOCAL, 3
) > ; / —

Fdo.. S A Panol o\ bxordo.: cf\@ apon Fdo.: AVDRES... PAL 1u LS

Pe TATIA

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablon Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Constitucién (base 7.3 de la convocatoria)
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CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

4-ACTA DE PRESE_i}ITACI()N DE CANDIDATOS

Fecha convocatoria: 28 7dejun|o de 2022 pub BOCyL 5 dEJllllo de 2022

{ N9 de plazas: i‘-; 1
| Codigo de la RPT:

Ref del concurso LF—2022 37 5

FIL-FIN CD 4

I Categoria y dedicacién

| Area de Conocimiento:

 FILOLOGIA INGLESA

‘ Profesor Contratado Doctor Fijo a Tlempo Completo -

: Departamento:

‘ FILOLOGIA

| Centro:

l FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION

l Perfil Docente :

Docencna en asignaturas propias del area

|
| Perfil Investigador:

‘ L|teratura y cultura de la India en Lengua Inglesa

Exposmlon, en sesion publica, de un trabajo de |nvestlgaC|on

|
, d
Naturaleza de la segunda | realizado por el/la candidato/a, relacionado con el perfil ‘

l
iprueba | investigador de la plaza. S 1

En JAucoss., a las .0L86.. horas, del dia .20. de . ackuhze.... de 2022 se redneri los sugwentes mlembros
de la Comisidn de Seleccién del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Antonic Andees Balleateces Genzdlaz
Vocal | Mario. Ammer Bares &l Rio
Vocal 9
Vocal 3
Secretario/a

Lormmen  Esccbeds de Tepia
Ardres Palades Pables
N R 1
Aljiandra  Horensg Algarez
1]

Seguin dispone la base séptima de la convocatoria se procede al acto de presentacion de los candidatos
admitidos.

Se presentan los aspirantes que se relacionan a continuacion y que entregan al Presidente de la
Comisién la documentacién prevista en la base 7.2 de la convocatoria y cuyo orden de actuacién, segin
sorteo realizado es el siguiente:

Primero: Apna Haric Garde Arreyo
Segundo: Alba Teendndez Alensc

) & ’ . Fd
Tercero: Roba-te Marbne:r Hateo
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

5-ACTA DE CELEBRACION DE LA PRIMERA FASE

' Fecha convoc
Nedeplazas: 1
CodigodelaRPT:
Categoria y dedicacion
Area de Conocimiento:
Departamento:
Centro:______________ o
Perfil Docente :

Perfil Investigador:

atoria: 28 de junio de 2022, pub. BOCyL: 5 de julio de 2022

FILFIN-CD-4

| Profesor Contratado Dgc:cor Fijc? a_ﬁevmrbré 'Co_migil_é:ﬁg ‘

_|FILOLOGIA INGLESA

Literatura y cultura de la India en Lengua Inglesa

| FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION
Docencia en asignaturas propias del drea

Ref. del concurso LF-2022-37.5

Naturaleza de la segunda

| Exposicion, en sesion publica, de un trabajo de investigacién realizado por el/la

_| candidato/a, relacionado con el perfil investigador de la plaza. o

Comision de Seleccién del concurso publico arriba referenciado,

Presidente/a Actenio Andeds Bollanterss Gonrdles
Vocal Herfo Ames Barres el Ric

Vocal Cormen  Eacobada s Tanic

Vocal 3 Andres Prlaiies Pablas I

Secretario/a

Alvinndira Hocena A\ueves
]

horas, del dia .20 de ..chidvie... de 2022 se relinen los siguientes miembros de la

Se procede al acto de celebracién de la primera fase. La valoracién de cada candidato se realiza de acuerdo con

lo establecido en la base 7.5.1.2.

Conforme a la base 7.5.1.3, en el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la
Universidad de Burgos se valoraran los méritos docentes e investigadores alcanzados durante el periodo de
contratacion del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los

apartados 1y 2 del baremo, sin que ningun apartado y subapartado pueda superar el valor maximo establecido
por la Comisién de entre los sefialados en el mismo.

Tras la exposicion de los concursantes de su Curriculum Vitae y una vez desarrollados los correspondientes
debates previstos en la base 7.5.1.1, examinada la documentacion presentada por el aspirante y de acuerdo con

la aplicacién de los criterios de valoracién publicados se ha/n obtenido la/s siguiente/s calificacidn/es:

Por consenso: Se rellena un baremo por cada concursante

miembro de la comisién.
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Ana Maria Garcia Arroyo

BAREMO

1. MERITOS DE INVESTIGACION

Puntuacién maxima
posible: Entre 15y 20
1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora puntos
Puntuacion maxima

acordada para el
subapartado 1.1,

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

17 8.8
O
g 1.1.1 | Participacién en proyectos competitivos (organismo Internal. /Nal./ Auton.) | 3
g (Méximo 4 puntos):
8 - Relacionados con el drea: 3 /2 / 1 puntos.
'“GE) - Con adecuacién al perfil de la plaza, se suma 1 punto al proyecto en
> cuestion.

1.1.2 | Participacién en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (Méximo 2 | 1.5
puntos):

-1 punto x proyecto.

-Con adecuacion al perfil de la plaza, se suma 0.5 puntos al proyecto en

cuestion.
1.1.3 | Patentes (0 puntos). 0
1.1.4 | Premios de investigacidn (incluido el de doctorado) (Maximo 1 punto): 0

-Premio Fin de Grado, hasta 0.5 puntos.
-Premios de Licenciatura, hasta 0.5 puntos.
-Premio de Doctorado, hasta 1 punto.

1.1.5 Estancias en centros de investigacién distintos al de realizacion de la Tesis | 0.8
Doctoral (Mdximo 2 puntos):
- 0.1 puntos por mes.

1.1.6 | Becas/ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos (Maximo | 1.5
2 puntos): 0.5 puntos por cada uno.
1.1.7 | Pertenencia a comités de evaluacion de Proyectos | + D {Internal, Nal, Auton) | O
(Maximo 1 puntos): 0.5 por comité.

1.1.8 | Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas de investigacion (Maximo 1 | 0
punto):
- Internacional y relacionadas con el drea: 0.75 x revista.
- Nacional y relacionadas con el area: 0.5 x revista.
1.1.9 | Tutorfa de trabajo de investigacién (periodo investigacién curso de doctorado) | 0
relacionado con el drea (Maximo 1 punto): 0.25 por trabajo.
1.1.10 | Direccién de Tesis de Licenciatura/TFM/TFG (direccion / codireccién) | 2
relacionados con el drea (Méaximo 2 puntos):
- Direccién: 0.5 por cada uno.
- Codireccién: 0.3 por cada uno.
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1.1.11 | Direccién de Tesis Doctorales (direccidn / codireccién) relacionadas con el rea | 0
(Maximo 2 puntos):

- Direccién: 1 punto por tesis.

- Cadireccidn: 0.75 puntos por tesis.

Puntuacion maxima
posible: Entre 20 y 25
1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y puntos
coautoria) Puntuacién maxima
acordada para el
subapartado 1,2,

: 23

digo: https://sede.ubu.es/verifica

1.2.1 | Libros (con o sin ISBN. Especificar) (Maximo 2 puntos): 2
Con ISBN, seglin indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por libro.

6n co

Idéneo (adecuacion al perfil y al drea): 1 punto; adecuacion al area: 0.75; afin:
0.5; ajeno: 0.25.

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

Verificaci

1.2.2 | Capitulos de libros (Méximo 10 puntos): 10
Con ISBN, segun indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por capitulo.

Idoneo (adecuacidn al perfil y al 4rea): 1 punto; adecuacién al 4rea: 0.75; afin:
0.5; ajeno: 0.25.

1.2.3 | Artfculos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas | 10
internacionales y nacionales, ISl u otras bases acreditadas, y factor de impacto),
relacionados con el area y perfil de la plaza (Maximo 10 puntos):

Articulos publicados:

A (en revistas Q1 y Q2 y revistas internacionales): hasta 1.5 puntos por articulo
(perfil: 1.5; area: 1; afin: 0.75; ajeno: 0.5); .

B=1.25 (perfil: 1.25; drea: 0.75; afin: 0.5; ajeno: 0.25) puntos por artfculo;

C=1 punto (perfil: 1; drea: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);

D= 0.75 puntos (perfil: 0.75; drea: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);

No indexado: 0.5 puntos (perfil: 0.5; area: 0.25; afin: 0.1; ajeno: 0.05).

1.2.4 | Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catalogo y la | 0.8
participacién como comisario) (Maximo 1 punto):

- 0.20 puntos por obra/exposicién con catélogo.
- 0.10 puntos por cbra/exposicién sin catalogo.

1.2.5 Edicién / coordinacion de libros (Méximo 1 punto): 0

Idoneo (adecuacion al perfil y al 4rea): 0.5 por libro; adecuacion al area: 0.25;
afin: 0.1; ajeno: 0.05.

1.2.6 | Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el perfil | 1
y el drea (Maximo 1 punto):
- Libro completo: perfil: 0.75; area: 0.5.
- Capitulo: perfil: 0.5; drea: 0.25.
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- Pagina 3 de 5
1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacién maxima
Jornadas, Seminarios... posible: 10 puntos: 5.37

1.3.1 Imparticién de conferencias y ponencias invitadas (Internal / Nnal.) relacionadas | 3
con el perfil y el area de conocimiento (Maximo 3 puntos):
- Internacional: perfil: 1 punto cada una; area: 0.5.
- Nacional: perfil: 0.5 puntos cada una; area: 0.25.
1.3.2 | Presentacién de comunicaciones orales o pdster (Internal / Nal) relacionadas | 2
con el perfil y el drea (Méximo 2 puntos):
- Internacional: perfil: 0.5; drea: 0.25.
- Nacional: perfil: 0.25; area: 0.1.
1.3.3 | Organizacién de eventos (Internal / Nal) relacionados con el perfil y el drea | 0.25
(Maximo 2 puntos):

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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- Internacionales: perfil: 0.5; drea: 0.25. [x1.5U.
‘8 - Nacionales: perfil: 0.25; area: 0.1. Burgos]
:5 ) SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos: 37.17
§ 2. MERITOS DOCENTES
= 2.1. Experiencia docente. —= Puntuacién maxima
2 posible: 20 puntos: 12.6

2.1.1 | Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del drea / afines) | 10
(Maximo 10 puntos):

- Materias del &rea: 3 puntos por curso académico completo.

- Materias afines: 1 punto por curso académico completo.
2.1.2 | Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines) | 0.1
(Maximo 2 puntos):

- Materias del drea: 0.5 puntos por curso académico completo.

- Materias afines: 0.5 puntos por curso académico completo.
2.1.3 | Docencia oficial de dmbito no universitario (materias del drea/ afines) (Méximo | 2
2 puntos):

- Materias del drea: 1 punto por curso académico completo.

- Materias afines: 0.50 puntos por curso académico completo.
2.1.4 | Participacion en planes de accion tutorial, tutorizacion de précticas en | 0
empresas (Maximo 4 puntos): 0.50 x individuo y curso.
2.1.5 | Resultados de la evaluacién de la calidad docente (Méximo 2 puntos): Docentia: | 0.5
hasta 1.5 por cada evaluacion positiva.
2.2. Actividades de innovacion docente. Puntuacion maxima
posible: 10 puntos: 5.6

2.2.1 | Publicaciones de material didéctico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros, | 1
articulos, traducciones) relacionado con el drea (Mdximo 2 puntos):
- Libro: 1 punto.
- Capitulo /Articulo: 0.5.
2.2.2 | Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales | 1
relacionados con el érea (Méximo 1 punto):

- Cada documento: 0.50. :
2.2.3 | Participacién en proyectos de innovacion docente (competitivos / no 2
competitivos) (Maximo 2 puntos):

- Competitivo: 1 punto.
- No competitivo: 0.5.

2.2.4 | Participacion en cursos de formacion docente. (Maximo 2 puntos): 1.6
- Cada 40 horas: 1 punto.
2.2.5 | Ponencias en cursos y congresos de formacién docente. (Maximo 2 puntos) 0

- Cada curso/ponencia: 0.5.
2.2.6 | Participacién en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio | O
Europeo de Educacién Superior (Maximo 1 punto)

Pagina3 de 5

FIRMADO POR FECHA FIRMA

SELLO DE UNIVERSIDAD 27-10-2022 09:14:51

Documento firmado electrénicamente - Hospital del Rey, S/N - 09001 Burgos (Espafia) - Tel.: 947 25 87 00
Universidad de Burgos Péagina: 15/ 38



UNIVERSIDAD DE BURGOS ;
Modelo 02

Paginad de 5

- Por cada plan o equipo: 0.5. |
SUBTOTAL 2. Puntuacion maxima posible: 30 puntos: 18.2

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Expediente académico de la titulacion (Maximo 1 punto)
Nota media: aprobado=0.25, notable=0.5, S5=0.75, M. honor=1 0.25
Premio fin de carrera 0
3.2. Doctorado (Mdximo 1 punto)
Nota: apto o aprobado=0.25, notable=0.5, $S=0.75, apto cum laude o | 1
sobresaliente cum laude =1.
Doctorado europeo / internacional 0
3.3. Titulaciones afines (Maximo 1 punto)
Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulacionesde | 1
postgrado, Otras titulaciones de interés (Maximo 1 puntos):

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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E - Licenciaturas, grados y diplomaturas: hasta 1 punto cada una.

g - Postgrados y otras titulaciones de interés: hasta 0.5 puntos cada una.
.8 3.4. Otros méritos de la formacién académica (Mdaximo 2 puntos)

'“GE) 3.4.1 Curso de Adaptacién Pedagégica / Master de Secundaria: 0.5.

>

3.4.2 Cursos de formacién recibidos (Docencia e Investigacién), no incluidos en | 1
apartados anteriores (Maximo 1 punto): 0.5 por cada 75 horas.
343 Becas pre-Grado o Licenciatura competitivas, Colaborador honorifico, etc. | 0
(Méximo 1 punto): 0.5 por cada beca y afio.

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos: 3.25

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestion y representacion académica (se tendrd en cuenta la reduccién de docencia | 0

o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 puntos por curso.

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion (se tendrd en cuenta la reduccién de | 0

docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 por curso.
SUBTOTAL 4 . Puntuacidon maxima posible: 5 puntos: 0

5. OTROS MERITOS
5.1. Experiencia profesional no docente en relacion con el area: 0.25 por afio. 0.02
5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacién académica. 3.5

- Grupos de investigacién reconocidos: 1 punto.
- Docencia de lenguas extranjeras: 1 punto por curso.
- Participacion en comités cientificos de revistas del area: 0.5 por revista.

SUBTOTAL5 . Puntuacién maxima posible: 5 puntos: 3.52

6. MERITOS PREFERENTES
6.1. Acreditacién como titular de Universidad en el drea de conocimiento. 0
SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos: 0
La Comision de Seleccion aprueba que la puntuacion minima exigida a los | 50 62.19
candidatos para ser propuesto es de puntos

* Para poder ser propuesto el participante deberd obtener un minimo de 50 puntos sobre 100 posibles (base
5.13 de la convocatoria)
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LA SECRETARIA,
Al Howe A5

Fdo.: Alejandra Moreno Alvarez

EL PRESIDENTE, >/
==

Fdo.: Antonio Andrés Ballesteros Gonzalez
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Pdginaldes

BAREMO

1. MERITOS DE INVESTIGACION

Puntuacion maxima
) posible: Entre 15y 20
1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora puntos
Puntuacién maxima
acordada para el
subapartado 1.1,

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

17 10.52

O
2 1.1.1 | Participacién en proyectos competitivos (organismo Internal. /Nal./ Auton.) | 3
g (Méximo 4 puntos):
3 - Relacionados con el drea: 3 / 2 / 1 puntos. [x
'“GE) - Con adecuacion al perfil de la plaza, se suma 1 punto al proyecto en | 1.5]
> cuestién.

=4

1.1.2 | Participacién en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (Maximo 2 | 0
puntos):

-1 punto x proyecto.

-Con adecuacién al perfil de la plaza, se suma 0.5 puntos al proyecto en

cuestidn.
1.1.3 | Patentes {0 puntos). 0
1.1.4 | Premios de investigacién (incluido el de doctorado) (Méximo 1 punto): 1

-Premio Fin de Grado, hasta 0.5 puntos.
-Premios de Licenciatura, hasta 0.5 puntos.
-Premio de Doctorado, hasta 1 punto.

1.1.5 0.35
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacién de la Tesis

Doctoral (Maximo 2 puntos):
- 0.1 puntos por mes.

[x 1.5]

=0.52
1.1.6 | Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos | 2
(Mdximo 2 puntos): 0.5 puntos por cada uno.

1.1.7 | Pertenencia a comités de evaluacidon de Proyectos | + D (Internal, Nal, Auton) | 0
(Maximo 1 puntos): 0.5 por comité.

1.1.8 | Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de investigacién (Maximo 1 | 1
punto): )

- Internacional y relacionadas con el drea: 0.75 x revista.

- Nacional y relacionadas con el drea: 0.5 x revista.
1.1.9 | Tutoria de trabajo de investigacién (periodo investigacién curso de | 0
docterado) relacionado con el drea (Maximo 1 punto): 0.25 por trabajo.
1.1.10 | Direccién de Tesis de Licenciatura/TFM/TFG (direccién / codireccién) | 1.5
relacionados con el drea (Mdximo 2 puntos):

- Direccién: 0.5 por cada uno.
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- Codireccidn: 0.3 por cada uno. [x
1.5]
=2
1.1.11 | Direccién de Tesis Doctorales (direecidn / codireccién) relacionadas con el
area (Maximo 2 puntos):
- Direccién: 1 punto por tesis.
- Codireccion: 0.75 puntos por tesis.
Puntuacion maxima
. posible: Entre 20 y 25
1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y puntos
coautoria) Puntuacion maxima
acordada para el
subapartado 1.2
23 10.87
1.2.1 | Libros (con o sin ISBN. Especificar) (Maximo 2 puntos): 0
Con ISBN, segtn indices de impacto-y calidad: hasta 1 punto por libro.
Idéneo (adecuacién al perfil y al area): 1 punto; adecuacién al drea: 0.75; afin:
0.5; ajeno: 0.25.
1.2.2 ) ] ] 3.75
Capitulos de libros (Maximo 10 puntos):
Con ISBN, segun indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por capitulo. [x
Idéneo (adecuacion al perfil y al érea): 1 punto; adecuacidn al drea: 0.75; afin: 3l
0.5; ajeno: 0.25.
5.62
1.2.3 | Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas | 3
internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de
impacto), relacionados con el drea y perfil de la plaza (Maximo 10 puntos): [x
1.5]
Articulos publicados:
A (en revistas Q1 y Q2 y revistas internacionales): hasta 1.5 puntos por | _
articulo (perfil: 1.5; drea: 1; afin: 0.75; ajeno: 0.5); 45
B=1.25 (perfil: 1.25; area: 0.75; afin: 0.5; ajeno: 0.25) puntos por articulo;
C=1 punto (perfil: 1; drea: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);
D=0.75 puntos (perfil: 0.75; area: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);
No indexado: 0.5 puntos (perfil: 0.5; drea: 0.25; afin: 0.1; ajeno: 0.05).
1.2.4 | Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catélogoy la | 0
participacion como comisario) (Maximo 1 punto):
- 0.20 puntos por obra/exposicién con catalogo.
- 0.10 puntos por obra/exposicién sin catdlogo.
1.2.5 | Edicidn / coordinacidn de libros (Maximo 1 punto): 0
Idéneo (adecuacion al perfil y al drea): 0.5 por libro; adecuacién al drea: 0.25;
afin: 0.1; ajeno: 0.05.
1.2.6 | Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el | 0.5 [x |
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perfil y el drea (Maximo 1 punto): 1.5]
- Libro completo: perfil: 0.75; drea: 0.5.
- Capitulo: perfil: 0.5; drea: 0.25. =0.75
1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacién maxima
Jornadas, Seminarios... posible: 10 puntos= 2.75

1.3.1 | Imparticion de conferencias y ponencias invitadas (Internal / Nnal.) | O
relacionadas con el perfil y el area de conocimiento (Maximo 3 puntos):
- Internacional: perfil: 1 punto cada una; area: 0.5.
- Nacional: perfil: 0.5 puntos cada una; area: 0.25.
1.3.2 | Presentacidn de comunicaciones orales o pdster (Internal / Nal) relacionadas | 2
con el perfil y el area (Maximo 2 puntos):
- Internacional: perfil: 0.5; drea: 0.25.

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

'3 - Nacional: perfil: 0.25; area: 0.1.

s 1.3.3 L 8 ] ] 0.5

G Organizacién de eventos (Internal / Nal) relacionados con el perfil y el area

:_§ (Méximo 2 puntos): x 1.5]
5 - Internacionales: perfil: 0.5; drea: 0.25. :
> - Nacionales: perfil: 0.25; area: 0.1. B

SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos: 24.1.

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente. Puntuacién maxima
posible: 20 puntos= 11.37
211 5.25
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del drea / afines)
(Méximo 10 puntos): (x15]
- Materias del drea: 3 puntos por curso académico completo. ’
- Materias afines: 1 punto por curso académico completo. i

2.1.2 | Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines) | 0
{Méximo 2 puntos):
- Materias del area: 0.5 puntos por curso académico completo.
- Materias afines: 0.5 puntos por curso académico completo.

2.13 0.5
Docencia oficial de d@mbito no universitario (materias del drea/ afines)

(Maximo 2 puntos):

; ; o x 1.5
- Materias del drea: 1 punto por curso académico completo. [ ]
- Materias afines: 0.50 puntos por curso académico completo. e
2.1.4 0.5
Participacién en planes de accién tutorial, tutorizacién de practicas en
L. o [x 1.5]
empresas {(Maximo 4 puntos): 0.50 x individuo y curso.
=0.75
2.15 . . . 1.5 [x 1.5]
Resultados de la evaluacion de la calidad docente (Maximo 2 puntos):
Docentia: hasta 1.5 por cada evaluacién positiva. 9
2.2. Actividades de innovacion docente. Puntuacion maxima

posible: 10 puntos= 4.25

2.2.1 | Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros, | 0
articulos, traducciones) relacionado con el area (Maximo 2 puntos):
- Libro: 1 punto.
- Capitulo /Articulo: 0.5.
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2.2.2 0.5
Elaboracion de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales
relacionados con el drea (Maximo 1 punto): [x 1.5]

- Cada documento: 0.50.
=0.75
2.2.3 | Participacion en proyectos de innovacién docente (competitivos / no 0
competitivos) (Maximo 2 puntos):
- Competitivo: 1 punto.
- No competitivo: 0.5.
2.2.4 | Participacion en cursos de formacién docente. (Maximo 2 puntos): 15([x1.5]=2
- Cada 40 horas: 1 punto.

2.25 5 w “o 0.5 [x 1.5]

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente. (Maximo 2 puntos)
- Cada curso/ponencia: 0.5.
) =0.75

2.2.6 | Participacién en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio | 0.5 [x 1.5]
Europeo de Educacién Superior (Mdximo 1 punto)

- Por cada plan o equipo: 0.5. =0.75

SUBTOTAL 2. Puntuacién maxima posible: 30 puntos= 15.62

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Expediente académico de la titulacion (Maximo 1 punto)

Nota media: aprobado=0.25, notable=0.5, $5=0.75, M. honor=1

0.25

Premio fin de carrera

3.2. Doctorado (Maximo 1 punto)

Nota: apto o aprobado=0.25, notable=0.5, $5=0.75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1.

Doctorado europeo / internacional

3.3. Titulaciones afines {Maximo 1 punto)

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones
de postgrado, Otras titulaciones de interés (Maximo 1 puntos):
- Licenciaturas, grados y diplomaturas: hasta 1 punto cada una.
- Postgrados y otras titulaciones de interés: hasta 0.5 puntos cada
una.

0.5

3.4. Otros méritos de la formacién académica (Maximo 2 puntos) = 2

34.1 Curso de Adaptacién Pedagdgica / Master de Secundaria: 0.5.

0.5

34.2 Cursos de formacidn recibidos (Docencia e Investigacion), no incluidos en
apartados anteriores (Maximo 1 punto): 0.5 por cada 75 horas.

1.4

343 Becas pre-Grado o Licenciatura competitivas, Colaborador honorifico, etc.

{Maximo 1 punto): 0.5 por cada beca y afio.

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos= 3.75

4. MERITOS DE GESTION

docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 por curso.

4.1. Gestién y representacién académica (se tendré en cuenta la reduccién de docencia | 0.5
o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 puntos por curso.
4.2. Pertenencia a 6rganos de representacién (se tendra en cuenta la reduccién de | 0.25

SUBTOTAL 4 . Puntuacién maxima posible: 5 puntos= 0.75

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea: 0.25 por afio. 0.25
5.2. Otros méritos en investigacion, docencia y formacion académica. 2
- Grupos de investigacion reconocidos: 1 punto.
- Docencia de lenguas extranjeras: 1 punto por curso. 1.5
- Participacion en comités cientificos de revistas del drea: 0.5 por revista.
2
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SUBTOTAL 5 . Puntuacion maxima posible: 5 puntos=5

6. MERITOS PREFERENTES .
6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el area de conocimiento. 0

SUBTOTAL 6. Puntuacién maxima posible 5 puntos= 0

La Comision de Seleccion aprueba que la puntuacion minima exigida a los | 50 49.26
candidatos para ser propuesto es de puntos

* Para poder ser propuesto el participante debera obtener un minimo de 50 puntos sobre 100 posibles (base
5.13 de la convocatoria)

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=
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4 g 1. MERITOS DE INVESTIGACION
J o T2 e
- 3 Puntuacion maxima
g 3 ‘ posible: Entre 15 y 20
S @ 1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora puntos _
§' g_ .‘Pyntqaeién maxima

= ac
ol ;

=) sy
o3
E 2 1.1.1 | Participacién en proyectos competitivos (organismo Internal. /Nal./ Auton.) | 4

g (Méximo 4 puntos): ‘
g 3 - Relacionados con el drea: 3 /2 / 1 puntos.
A '“GE) - Con adecuacién al perfil de la plaza, se suma 1 punto al proyecto en
- > cuestion.

1.1.2 | Participacién en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (Mdximo 2 | O
puntos):

-1 punto x proyecto.

-Con adecuacién al perfil de la plaza, se suma 0.5 puntos al proyecto en

cuestion.
1.1.3 | Patentes (0 puntos). 0
1.1.4 | Premios de investigacién (incluido el de doctorado) (Maximo 1 punto): 0

-Premio Fin de Grado, hasta 0.5 puntos.
-Premios de Licenciatura, hasta 0.5 puntos.
-Premio de Doctorado, hasta 1 punto.

1.1.5 | Estancias en centros de investigacidn distintos al de realizacién de la Tesis | 0.8
Doctoral {Maximo 2 puntos):
- 0.1 puntos por mes.

1.1.6 | Becas/ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos (Maximo | 2
2 puntos): 0.5 puntos por cada uno.

1.1.7 | Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D (Internal, Nal, Auton) | 0
(Méximo 1 puntos): 0.5 por comité.

1.1.8 | Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de investigacion (Maximo 1 | 1
punto):
- Internacional y relacionadas con el area: 0.75 x revista.
- Nacional y relacionadas con el area: 0.5 x revista.
1.1.9 | Tutoria de trabajo de investigacién (periodo investigacion curso de doctorado) | 0
relacionado con el drea (Maximo 1 punto): 0.25 por trabajo.
1.1.10 | Direccién de Tesis de Licenciatura/TFM/TFG (direccién /[ codireccién) | 2
relacionados con el drea (Maximo 2 puntos):
- Direccién: 0.5 por cada uno.
- Codireccion: 0.3 por cada uno.
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1.1.11 | Direccién de Tesis Doctorales (direccién / codireccién) relacionadas con el drea | 0
{Maximo 2 puntos):

- Direccién: 1 punto por tesis.

- Codireccién: 0.75 puntos por tesis.

Puntuacién maxima
posible: Entre 20y 25
1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y puntos
coautoria) Puntuamén maxnma :

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

3 1.2.1 | Libros (con o sin ISBN. Especificar) (Maximo 2 puntos): 0.75
g Con ISBN, seglin indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por llbro

hel

§ Idoneo (adecuacion al perfil y al drea): 1 punto; adecuacién al area: 0.75; afin:

-“a:: 0.5; ajeno: 0.25.

>

1.2.2 | Capitulos de libros (Maximo 10 puntos): 3.5
Con ISBN, segtin indices de impacto y calidad: hasta 1 punto por capitulo.

Idéneo (adecuacion al perfil y al drea): 1 punto; adecuacién al 4rea: 0.75; afin:
0.5; ajeno: 0.25. :

1.2.3 | Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas | 10
internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de impacto),
relacionados con el area y perfil de la plaza (Maximo 10 puntos):

Articulos publicados:

A (en revistas Q1 y Q2 y revistas internacionales): hasta 1.5 puntos por articulo
{perfil: 1.5; drea: 1; afin: 0.75; ajeno: 0.5);

B=1.25 (perfil: 1.25; drea: 0.75; afin: 0.5; ajeno: 0.25) puntos por articulo;

C= 1 punto (perfil: 1; drea: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);

D= 0.75 puntos (perfil: 0.75; drea: 0.5; afin: 0.25; ajeno: 0.1);

No indexado: 0.5 puntos (perfil: 0.5; drea: 0.25; afin: 0.1; ajeno: 0.05).

1.2.4 | Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catélogo y la | 0
participacién como comisario) (Méximo 1 punto):

- 0.20 puntos per obra/exposicién con catalogo.
- 0.10 puntos por obra/exposicién sin catilogo.

1.2.5 | Edicién / coordinacion de libros (Maximo 1 punto): : 0

Idéneo (adecuacion al perfil y al area): 0.5 por libro; adecuacién al drea: 0.25;
afin: 0.1; ajeno: 0.05.

1.2.6 | Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el perf|I 0
y el drea (Maximo 1 punto):
- Libro completo: perfil: 0.75; drea: 0.5.
- Capitulo: perfil: 0.5; &rea: 0.25.
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1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacion maxima
Jornadas, Seminarios... posible: 10 puntos= 5.30

1.3.1 | Imparticién de conferencias y ponencias invitadas (Internal / Nnal.) relacionadas | 2.25
con el perfil y el érea de conocimiento (Maximo 3 puntos):

- Internacional: perfil: 1 punto cada una; drea: 0.5.

- Nacional: perfil: 0.5 puntos cada una; area: 0.25.
1.3.2 | Presentacion de comunicaciones orales o poster (Internal / Nal) relacionadas | 2
con el perfil y el drea (Maximo 2 puntos):

- Internacional: perfil: 0.5; area: 0.25.

- Nacional: perfil: 0.25; area: 0.1.
1.3.3 | Organizacién de eventos (Internal / Nal) relacionados con el perfil y el drea | 1.05
{Méximo 2 puntos):

- Internacionales: perfil: 0.5; area: 0.25.

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

'8 - Nacionales: perfil: 0.25; drea: 0.1.

5 SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos= 29.35

° 2. MERITOS DOCENTES

£ 2.1. Experiencia docente. Puntuacién maxima

E posible: 20 puntos=
12.55

2.1.1 | Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del 4rea / afines) | 10
(Maximo 10 puntos):

- Materias del area: 3 puntos por curso académico completo.

- Materias afines: 1 punto por curso académico completo.
2.1.2 | Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines) | 0.8
(Méximo 2 puntos): d
- Materias del area: 0.5 puntos por curso académico completo.
- Materias afines: 0.5 puntos por curso académico completo.
2.1.3 | Docencia oficial de ambito no universitario (materias del area/ afines) (Maximo | 0.25
2 puntos):

- Materias del drea: 1 punto por curso académico completo.

- Materias afines: 0.50 puntos por curso académico completo.
2.1.4 | Participacién en planes de acciéon tutorial, tutorizacion de practicas en | 1
empresas (Maximo 4 puntos): 0.50 x individuo y curso.
2.1.5 | Resultados de la evaluacion de la calidad docente (Maximo 2 puntos): Docentia: | 0.5
hasta 1.5 por cada evaluacion positiva.
2.2, Actividades de innovacion docente. Puntuacién mdxima
posible: 10 puntos= 7.5
2.2.1 | Publicaciones de material didactico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros, | 0.5
articulos, traducciones) relacionado con el area (Méximo 2 puntos):

- Libro: 1 punto.

- Capitulo /Articulo: 0.5.

2.2.2 | Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales | 0

relacionados con el area (Maximo 1 punto):
- Cada documento: 0.50.

2.2.3 | Participacién en proyectos de innovacion docente (competitivos / no 2

competitivos) (Maximo 2 puntos):

- Competitivo: 1 punto.

- No competitivo: 0.5.

2.2.4 | Participacion en cursos de formacion docente. (Maximo 2 puntos): 2
- Cada 40 horas: 1 punto.
2.2.5 | Ponencias en cursos y congresos de formacion docente. (M#ximo 2 puntos) 2

- Cada curso/ponencia: 0.5.
2.2.6 | Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio | 1

Pagina 3 de 5

FIRMADO POR FECHA FIRMA

SELLO DE UNIVERSIDAD 27-10-2022 09:14:51

Documento firmado electrénicamente - Hospital del Rey, S/N - 09001 Burgos (Espafia) - Tel.: 947 25 87 00
Universidad de Burgos Pagina: 27 /38



| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

digo: https://sede.ubu.es/verifica

6n co

Verificaci

UNIVERSIDAD DE BURGOS
Modelo 02

Pégina 4 de 5

Europeo de Educacién Superior (Maximo 1 punto)
- Por cada plan o equipo: 0.5.

SUBTOTAL 2. Puntuacién maxima posible: 30 puntos= 20.05

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Expediente académico de la titulacién (Maximo 1 punto)

Nota media: aprobado=0.25, notable=0.5, $$=0.75, M. honor=1 1

Premio fin de carrera

3.2. Doctorado (Maximo 1 punto)

Nota: apto o aprobado=0.25, notable=0.5, $5=0.75, apto cum laude o |1
sobresaliente cum laude =1.

Doctorado europeo / internacional

3.3. Titulaciones afines (Maximo 1 punto)

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de | 1
postgrado, Otras titulaciones de interés (Maximo 1 puntos):

- Licenciaturas, grados y diplomaturas: hasta 1 punto cada una.

-  Postgrados y otras titulaciones de interés: hasta 0.5 puntos cada una.

3.4. Otros méritos de la formacién académica (Mdaximo 2 puntos)

3.4.1 Curso de Adaptacion Pedagdgica / Master de Secundaria: 0.5. 0.5

3.4.2 Cursos de formacién recibidos (Docencia e Investigacion), no incluidos en | 1
apartados anteriores (Maximo 1 punto): 0.5 por cada 75 horas.

3.4.3 Becas pre-Grado o Licenciatura competitivas, Colaborador honorifico, etc. | 0
(Maximo 1 punto): 0.5 por cada beca y afio.

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos= 4.5

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestion y representacion académica (se tendrd en cuenta la reduccion de docencia | 3.25
o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 puntos por curso. ‘

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion (se tendra en cuenta la reduccion de | 2.5
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta): hasta 0.5 por curso.

SUBTOTAL 4 . Puntuacion maxima posible: 5 puntos=5

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacion con el area: 0.25 por afio. 2.5

5.2. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica. 1
- Grupos de investigacion reconocidos: 1 punto.
- Docencia de lenguas extranjeras: 1 punto por curso.
- Participacion en comités cientificos de revistas del area: 0.5 por revista.

SUBTOTAL 5 . Puntuacién maxima posible: 5 puntos= 3.5

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el drea de conocimiento. 5

SUBTOTAL 6. Puntuacion maxima posible 5 puntos= 5

La Comisién de Seleccidn aprueba que la puntuacion minima exigida a los | 50

candidatos para ser propuesto es de

67.4
puntos

* Para poder ser propuesto el participante deberd obtener un minimo de 50 puntos sobre 100 posibles (base

5.13 de la convocatoria)
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1] UNIVERSIDAD
i) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

La Comisién acuerda que las calificaciones de la primera fase son las siguientes: (en el caso de que las
calificaciones hayan sido por nota individualizada, para la calificacién final se tendra en cuenta lo establecido
en el parrafo tercero de la base 7.5.1.2 de la convocatoria).

Nombre y apellidos Puntuacién obtenida
ROBENTD BT G e -y
AdA T oA ppRoc 62,5
AP Tl NARNDR Areoniso 4q , 26

Para superar esta fase los participantes deberdn obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADOQ LA PRIMERA FASE

La Comision acuerda que han superado la primera fase los candidatos que se relacionan a continuacién.

1 ANA 9 G lA ARED GO
20 Rapn 0 SARTING wATED

Estos candidatos pasan a la segunda fase que tendréd lugar en el dia, lugar y hora sefialados a continuacién:

Dia: 20/ ol 2oz
) SALA DE HSUI\.»T:{—‘S .
Lugar: T O AN DADE ) Cof

Hora K00

En Burgos, a 2O de rfi\(”h{fﬂfu de 2022

El SECRETARIO,
/:\illl‘u\t;v'il Hen . /J\J

/l
Fdo.: ..-":\.\.:i-%—':ur.\f.'\.X:?s..?.\u.f.v’.sss Aloared “574% b
VOCAL, |7 (j, AT VOCAL, VOCAL, Z°
J:;—“—'V":%" / }:\
3 £ . @3 =
Fdo.: Fdo.: DBV Fdo. /ffvi”»s./\ KA

A LS

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro y en la entrada del lugar
donde se realicen las pruebas una vez finalizada la valoracién.
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

6-ACTA DE CELEBRACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

‘ Fecha convocatoria: 28 de junio de 2022-, pub. BOCyL: 5 de jUIio de 2022

=5
gs)
8
—
e g
3 £
S 2
+ @
>?2 > | N de plazas: |1 i o Ref. del concurso | LF-2022-37.5
33 Cédigo de la RPT:  FIL-FIN-CD-4 N -
2 B  Categoria y dedicacion ' Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
3£ Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA ]
@ S Departamento: FILOLOGIA B
g E Centro: FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION

(8]
4 5  Perfil Docente : Docencia en asignaturas propias del drea
g § Perfil Investigador: | Literatura y cultura de la India en Lengua Inglesa
o E Rittislera de bisesurds . Expc_)sicic')n, en sesion pL’fb[ica, de un t‘rabaja de investigacion
- - realizado por el/la candidato/a, relacionado con el perfil
= | prueba : =

| investigador de la plaza.

En Burgos, a las 9:00 horas, del dia 21 de octubre de 2022 se retnen los siguientes miembros de la
Comision de Seleccién del concurso publico arriba referenciado,

Presidente Antonio Andrés Ballesteros Gonzdlez
Vocal Maria Amor Barros del Rio

Vocal Carmen Escobedo de Tapia

Vocal Andrés Palacios Pablos

Secretaria Alejandra Moreno Alvarez

Seglin lo establecido en la base 7.5.2 se procede a la celebracion de la segunda fase.

Esta segunda fase serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacion minima para superar
esta fase, que también tendra cardacter eliminatorio, sera de 50 puntos (base 7.5.2.3).

Una vez expuesto el tema docente o el trabajo de investigacién y de acuerdo con los criterios
fijados en el Acta de Constitucién de la Comision se procede a valorar a los candidatos.
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UNIVERSIDAD
DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

La Comisién acuerda que han superado la segunda fase los aspirantes que se sefialan a continuacioén:

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida
Ana chie, Garda  Arre 7© Q4
Roberte Markner Hatec 58. 4

PUNTUACION FINAL DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES

SegUn lo dispuesto en la base 7.5.3 de la convocatoria, han superado ambas pruebas, por orden de mayor a menor
puntuacién, los siguientes aspirantes:

| Puntos | Puntuacién | Puntos | Puntuacién | Suma de las

Nombrey apellidos | Fasel = |ponderada |Fase2 | ponderada | fases =
P R el -+ | Fase 1 (65%) - | Fase2(35%) | ponderadas: - -

Anc Haria Garda Arcyel 62.49 L. 42 qi 31.95 32.2%F

Roberte Macrtaer Haleo |6F.HO H3.81 SRHUC 20 .44 Gy. 15

En Burgos, a .. d.u.de v Q6 ENE e, dE 2022

EI SECRETARIO, EL PRESIDENTE,
Ak, o
Fdo.: ..Aleiandrg. Hemna. Alvare? Fdo.: .4

VOCAL, 3

VOC@, 21 ; VOCAL, 2

Fdo.: .Macia. ARz & R Fdo.: .{anmencEsschede & Topa Fdo.: Aadees. Talues.) Pabics

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén de Anuncios Oficial del Centro y en la entrada del
lugar donde se realicen las pruebas una vez finalizado el Acto de valoracién.
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FLIO
CONCURSO N°© 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

| 7-PROPUESTA DE PROVISION ]

Acuerdo de la Comisi6n de Seleccidn por la que se hace publica la propuesta de provision de la plaza.

Fecha convocatoria: 28 dejunlo de 2022 pub BOCyL 5 dejullo de 2022

| @v_g_e plazas 1 o  Ref. del concurso | LF-2022 37.5

COEEEEL{RLT . .1 FILFN-CD-4 -~

Categorla y dedrcauon o vl Profesor Contratado Doctor Fuo a Tlempo Completo
Area de Conocimiento: | FILOLOGIALI\VIVG_IZI_ESA

Departamento: ~F FILOLOGIA o

Centro: o | FACULTAD DE HUMANIDADES Y COMUNICACION
Perfll Docente o ____; Docencia en asignaturas propias del drea

PerFl lnvestlgador ! L|teratura y cultura de la India en Lengua Inglesa

) B T Exposncmn en sesién publica, de un trabajo de investlgac;bn 7
Naturaleza de la segunda
realizado por el/la candidato/a, relacionado con el perfil
prueba . : ;
.\Investigador de la plaza.

Publicada la valoracién de-ambas fases para cada candidato, la Comisién de seleccion nombrada para resolver
la plaza referenciada, acuerda que han superado el concurso los siguientes aspirantes, ordenados de mayor
a menor puntuacién. En caso de empate se ha aplicado lo dispuesto en la base 7.5.4 de la convocatoria.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL CONCURSO, POR ORDEN DE MAYOR A MENOR PUNTUACION

Ordeni) " ‘Nombreyapellidos “ | Puntuacién ] 'Puntuacion " Puntuacion
: ‘ j .| ponderadaFase 1 ponderadaFase2 | fmal
B lAuAS bR G ;\x\u Aol ,L YN 31,9% %Z,?,»?—
2 N PoRERTY wAawl (RS2 bs e 835, %81 20, 4y &Y% .20
30

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracién, recogidos en el Acta
de Constitucion y en las valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién que obran en el

expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han servido de motivacién para elaborar esta
propuesta.
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DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADC DOCTOR FLIC
CONCURSQ N° 37 PLAZA LF-2022-37.5 R.R. DE 28 DE JUNIO DE 2022

La comision de seleccidon propone la adjudicacion de la plaza a favor de

| D DOCUMENTO:  BbUg1Vo4Xx/ URk+0oXB5T61CGdof M=

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

La Comisién de Seleccién declara desierta la plaza de acuerdo con la base 7.5.6 de la
convocatoria,

Contra este acuerdo de propuesta de provision los interesados podran presentar Reclamacion ante el Rector
Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Tabldn electrénico oficial de la Universidad de Burgos.

EN BUFEOS, @ . \our.nn.dle SN o de 2022

El SECRETARIO, ' EL PRESIDENTE,

/“E !'.-.c_\‘ HA - ‘ ' ’4‘4 « o i
¥ z 4 v

Fdo.: .gﬂ'!.-a.;.mci.-: aMaine, Al

’ C Fdos GAMSmET LIS i Fdo.s ARG PALAGS
:%Z?-L EIAC K T @Aﬁﬂ,@&

. ' s 0
Fdo.: Ve Wdanll.

Una copia de este documento debe ser publicada en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas y el documento original debe entregarse en el Registro General junto al resto del expediente
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