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UNIVERSIDAD DE BURGOS e CTHLNM e

RESOLUCION DE INICIO DE CONTRATACION
VINCULADA A BOLSA DE TRABAJO

Recibida solicitud de contratacién de Interino bajo la figura de profesor
asociado en el Area de Derecho Internacional Privado, por falta de profesorado
debido a la vacante en R.P.T. por falta de profesorado debido a una baja en dicho
area (DPU-IPR-CD-001) y comprobado que la bolsa de trabajo de la plaza 3.02 del
concurso nimero 3 convocado por via de urgencia por Resolucion Rectoral de 24
de septiembre de 2014 se adecla a esta necesidad,

Este Rectorado resuelve que se proceda a la contratacidon como interino bajo
la figura de profesor asociado (3+3) del aspirante que figura a continuaciéon al
haberse producido la renuncia del aspirante que precede en la citada bolsa:

D. ANGEL GARCIA ORTIZ

El aspirante seleccionado, dispondré de un plazo maximo de dos dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de publicacidon de esta Resolucién en el Tablon
Oficial de Anuncios de la Universidad, para la formalizacion juridica del
correspondiente contrato laboral en el Servicio de Recursos Humanos, Seccién de
Personal Docente, edificio de Administracién y Servicios, primera planta, ¢/ Juan de
Austria n® 1, 09001 Burgos, en horario de atencidén de 9:00 a 14:00 horas, de lunes
a viernes. Los s&bados no computaran en los plazos establecidos en esta
Resolucién. Este Servicio de Recursos Humanos contactard con el/los aspirantes
propuestos a contratar para establecer una cita para la formalizacion. Los teléfonos
del Servicio de Recursos Humanos son: 947 258890,8039 y 8009.

La fecha de inicio de la relacion juridica sera la que se estipule en el contrato.
La fecha de finalizacion sera hasta la incorporacién de la persona que se encuentra
de baja o como méximo hasta el 31 de julio de 2015.

La informacién sobre la correspondiente formalizacion de los contratos se
encuentra publicada en la siguiente direccion:

htto://www.ubu.es/es/recursoshumanos/pdi/concursos-bolsas-
trabajo/bolsas-trabajo-1

Contra el presente acto podrd interponerse reclamacion previa a al via laboral
ante el Rector de la Universidad de Burgos en el plazo de treinta dias contados a
partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolucién,

Burgos, 7 de octubre de 2014

EL RECTOR,
P. D., Resolucion Rectoral de 14 de mayo de 2012 (BOCyL de 23 de mayo)
El Vicerrector de Profesorado y de Personal de Administracion y Servicios,

~ Alfredo Bol Arreba




