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UNIVERSIDAD DE BURGOS

| Ref. del concurso ] ) e/l
| Ne de plazas: 1 |
| Codigo RPT DPU-DAD-PA-03 _ _ .
| Area de Conocimiento: ) ] DERECHO ADMINISTRATIVO |

Departamento: DERECHO PUBLICO
| Centro: FACULTAD DE DERECHO

Categoria profesional: Profesor Asociado (3+3)

Dedicacion: 6 horas semanales (3 h. docencia y 3 h. tutoria)
| Perfil Docente: ] Derecho Administrativo del Turismo. 22 Curso del Grado de Turismo

Titulacién requerida Universit. :
| Horario: | de mafiana - . L
| Duracién del contrato: | Semestral S ‘ _ - ‘
{ Observaciones | Cupo personas con discapacidad ) ] _ \

En Burgos, a las 13:10 horas, del dia 6 de marzo de 2017 se retinen los siguientes miembros de la Comisién de Seleccién que ha de proponer
la adjudicacién de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico nimero 27 convocado por Resolucién Rectoral de 03 de febrero (tablén oficial de
anuncios de 03 de febrero de 2017) para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoconferencia (1)

| Presidente D. SANTIAGO A. BELLO PAREDES X 1
Vocal D. TOMAS PRIETO ALVAREZ X O

Vocal D. FERNANDO GARCIA-MORENO RODRIGUEZ X a

Vocal D. FLORENTINO RUIZ RUIZ X O

Secretaria D.2 TERESA MEDINA ARNAIZ X

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Proceden a la constitucion de la Comisién citada, con referencia a los contenidos de la convocatoria: “Para que la Comision pueda constituirse y
actuar validamente, serd necesaria la presencia de cuatro miembros entre los que se encontraran necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de
quienes les sustituyan.” y “ Los miembros que acttien como titulares de las Comisiones de Seleccién encargadas de proponer la adjudicacién de las distintas
plazas de este concurso, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el
Presidente o el Secretario de la Comisién deberan actuar desde dependencias de la Universidad de Burgos.”

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

(PROFESOR ASOCIADO). Concurso n@ 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)
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ACTA DE CONSTITUCION Y CRITERIOS DE APLICACION DEL E

Una vez constituida, se procede a la concrecidn del baremo especifico aprobado por el Departamento, * pang‘&e plazas bor 8 Dedrtantdiits, "esthbIbtiénds lo

siguientes criterios de aplicacién:

w

Normativa de interés:

{Articulo 24.1: Corresponde a las Comisiones de Seleccidn el establecimiento de los criterios de aplicacidn de los baremos especificos aprobados por el Consejo de
Departamento. Articulo 24.2 Los criterios de valoracién contarédn con el grado de detalle que permita una aplicacién objetiva, no admitiéndose en ningiin caso criterios que se
limiten a fijas las puntuaciones de los bloques y los apartados.)

Se aplicara lo establecido en el Reglamento para la provisién de plazas de Ayudante, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Asociado en los articulos 24 a 30.

http://wwww.ubu.es/sites/default/files/portal pageffiles/reglamento concurso profesorado.pdf

*La concrecién aqui del baremo, debe adecuarse - a partir def Baremo General publicado en el Reglamento -, al baremo especifico aprobado, por el Consejo de
Departamento para sus dreas de conocimiento y que se encuentra/n publicado/s en la siguiente direccién de la web:

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-
ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

| MERITOS " PUNTUACION
 BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES , , . e ]
| Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 60
| Criterios de aplicacién del mismo:
|
. Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 3
| Criterios de aplicacién del mismo:
i
!
| Otra experiencia profesional (Afios) - - - i 2
| Criterios de aplicacion del mismo:
| BLOQUE2. MERITOSDOCENTES e S
| | Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) 5
| Criterios de aplicacion del mismo:
|
| |
{
! z
| |
) Docencia en titulos probio§ universitarios ' ) 2
Criterios de aplicacién del mismo:
| Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
Criterios de aplicacién del mismo:
Otros cursos impartidos 1
Criterios de aplicacion del mismo:
Publicaciones docentes 1

Criterios de aplicacion del mismo:

(PROFESOR ASOCIADO). Concurso n® 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)



BLOQUE 3.

BLOQUE 4.

UNIVERSIDAD DE BURGOS

FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Criterios de aplicacién del mismo:
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Miésteres 0
Criterios de aplicacién del mismo:
Cursos de doctorado y posgrados gt
j Criterios de aplicacidn del mismo:
| Licenciaturas, diplbméﬁ;ras 0 g_rados adicionales ‘ 1
| Criterios de aplicacién del mismo: i
t
Premios titulacién y otras distinciones ‘ 1
Criterios de aplicacién del mismo: !
Becas 1
Criterios de aplicacion del mismo:
| Estancias en el exfranjero | 0
| criterios de aplicacién del mismo: ,
|
|
E
| Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacion | 1
Criterios de aplicacién del mismo: ,
OTROS MERITOS . L2
| Otros méritos | 5
Criterios de aplicacién del mismo: ;
i
PUNTUACION MINIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS: 15
PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO: 15

(PROFESOR ASOCIADO). Concurso n® 27 para la provisiéon de plazas de personal docente e investigador temporal.

Curso 2016/2017 {(Convocatoria: 03/02/2017)
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CATEGORIA Y DEDICACION: Profesor Asociado (3+3)/6 horas semanales (3 h. docencia y 3 h. tutoria)
AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO ADMINISTRATIVO

PERFIL DOCENTE: Derecho Administrativo del Turismo. 22 Curso del Grado de Turismo

Cédigo/s en la RPT: DPU-DAD-PA-03 n2 de plazas:1

NO IDONEIDAD

De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del Reglamento para la provisién de plazas de Ayudante, Profesor Ayudante Doctor y Profesor
Asociado, para esta figura “la declaracion de faita de idoneidad de candidatos se podrd acordar si del andlisis del expediente no es posible deducir que sean
especialistas de reconocida competencia en el drea de conocimiento al que se refiere la ploza. Asimismo, se podrd declarar la no idoneidad cuando la trayectoria
profesional del candidato no se adeciie a las tareas docentes previstas, por no existir una conexion clara entre sus conacimientos y experiencia profesional con los
que la Universidad precise de acuerdo a las necesidades docentes que se deban cubrir. 3. Los criterios de voloracidn deberdn especificar las razones por las que
los candidatos se consideren no idéneos. 4. Los candidatos declarados no iddneos no serdn valorados, salvo que Ja declaracién de no idoneidad se concluya de la
no superacion de los umbrales minimos de puntuacion establecidos, en su caso, en el baremo aprobodo por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Departamento.”, en base a ello

esta Comision de Seleccion declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUIENTES CONCURSANTES (se cumplimentardn tantas lineas como sea necesario)

APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION

Normativa de interés:

Se aplicard lo establecido en el Reglamento para la provisién de plazas de Ayudante, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Asociado en los articulos 24 a 30.

http://wwww.ubu.es/sites/default/files/portal page/files/reglamento concurso profesorado.pdf

Articulo 24.3 Entre los criterios de valoracidn se incluirdn los factores con que se ponderard la puntuacién que se asigne a los méritos que no estén directamente |
relacionados con las tareas especificas de la plaza, de acuerdo al criterio de la Comisién de Seleccién, que tendrd en cuenta la adecuacién del curriculum vitae de
los candidatos al drea de conocimiento a la que se adscriba la plaza. Si no existe pronunciamiento expreso, se entenderd que todos los méritos son susceptibles
de recibir puntuacién y que el factor de ponderacién es la unidad.

Articulo 24.4 La puntuacién se obtendrd mediante adicidn de las puntuaciones de los distintos apartados, no permitiéndose operaciones de cambio de la
puntuacién global de cada bloque mediante cambios de escalas. Todos los candidatos que presenten méritos que superen los méximos de un bloque obtendrén la
puntuacién maxima en el mismo.

Articulo 24.5 En el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la Universidad de Burgos se valorardn los méritos docentes e

investigadores alcanzados durante el periodo de contratacién del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los
blogues de méritos de docencia y de investigacién, sin que ningin bloque y apartado pueda superar el valor maximo establecido en este Reglamento.

Aplicados los criterios de baremacién a los méritos aportados por los concursantes, la Comision de Seleccién aprueba por:

X unanimidad ] mavyoria, la siguiente:

(PROFESOR ASOCIADO). Concurso n® 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)
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Area de conocimiento: DERECHO ADMINISTRATIVO SALIDAI  .eevesianiannan savssscceanserense
Categoria y dedicacion: Profesor Asociado (3+3)/ 6 horas semanales (3 h. docencia y 3 h. tutoria)

PERFIL DOCENTE: Derecho Administrativo del Turismo. 22 Curso del Grado de Turismo

Codigo/s en la RPT: DPU-DAD-PA-03 n2 de plazas: 1

*Se cumplimentard por cada concursante admitido una valoracion individual.

| CONCURSANTE: D. IGNACIO MARCOS CASTRO

| PUNTUACIGN

| BLOQUE L MERITDS PROFESIONALES ) 22
. Especnalmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 17

Relacionados con las necesidades docentes {Afios) ' 3

Otra experiencia profesional (Afios) ' 2

| BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES , |1
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines)

Docencia en titulos propms universitarios
Docencia en titulaciones aficiales de ambito no universitario

I Otros cursos impartidoé

o = o 2o o

; Publicaciones docentes
|

| BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTE Y OTROS MERITOS 2
| Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciéturas, diplomaturas o grados adicionales
| Premios titulacién y otras distinciones

Becas

| | Estancias en el extranjero

= o o 9 o B o o

Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS : L
I Otros méritos 8
1 PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 30
| CONCURSANTE: D. ALEJANDRO MOLLA GUTIERREZ (*) - PUNTUACION
(*) Este concursante acredita discapacidad. Base 1.3 de la convocatoria
| BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES , n
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 7
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 3
| Otra experiencia profesional (Afios) i 2
| _
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 3

‘ Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines)
Docencia en titulos propios universitarios

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

= o o o

Otros cursos impartidos

{PROFESOR ASOCIADO). Concurso n 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)
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Publicaciones docentes

SALID“‘= -oo.-‘ea-ud
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON EL CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS I eveessenesnsendie
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0
Masteres 0
Cursos de doctorado y posgrados 0,5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0,5
Premios titulacion y otras distinciones (1]
Becas 0
Estancias en el extranjero 0
Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacién 1
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
O_trus méritos: . 5
B )  PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 20
CONCURSANTE: D. BORJA MORCILLO NAVASCUES PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 8
| Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios) 3
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 3
| Otra experiencia profesional (Afios) 2
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES x
Docencia en titulaciones oficiales universitarias {area / dreas afines) 0
Docencia en titulos propios universitarios 0
Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario 0
Otros cursos impartidos 1
Publicaciones docentes 0
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 2
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0
Masteres 0
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0
Premios titulacién y otras distinciones 0
| Becas 0
Estancias en el extranjero 0
Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacidn 1
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos 5
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 16

(PROFESOR ASOCIADO). Concurso n® 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)
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CONCURSANTE: D. JAVIER MORENO ESPEJA ENTRADA: LT TP PUNTUAQION
SALIDA; ..., e
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES '::""".
Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios) 13
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 3
Otra experiencia profesional (Afios) 2
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 2
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea [ dreas afines) 0
Docencia en titulos propios universitarios 0
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 1
Otros cursos impartidos 1
Publicaciones docentes 0
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 2
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0
Masteres 0
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0
Premios titulacién y otras distinciones 0
Becas 0
Estancias en el extranjero 0
Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacién 1
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 3
Otros méritos 5
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 2

{PROFESOR ASOCIADO). Concurso n® 27 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2016/2017 (Convocatoria: 03/02/2017)



Finalizadas las valoraciones individuales, los resultados han sido los siguientes, por lo

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES (r

Area de conocimiento: DERECHO ADMINISTRATIVO

UNIVERSIDAD DE BURGOS

Categoria y dedicacion: Profesor Asociado (3+3)/ 6 horas semanales (3 h. docencia y 3 h. tutoria)
PERFIL DOCENTE: Derecho Administrativo del Turismo. 22 Curso del Grado de Turismo

Codigo/s en la RPT: DPU-DAD-PA-03 n2? de plazas: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
Ne ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida
Orden

APELLIDOS 'NOMBRE
19 MARCOS CASTRO IGNACIO
20 MORENO ESPEJA UJAVIER
32 MOLLA GUTIERREZ /ALEJANDRO
42 MORCILLO NAVASCUES BORJA
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Puntuacién Total

30
27

20

16

{PROFESOR ASOCIADO). Concurso n? 27 para la provisién de plazas de personal docente e investigador temporal.

Curso 2016/2017 {Convocatoria: 03/02/2017)



