0 UNIVERSIDAD Secretaria General
DE BURGOS

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE BURGOS CELEBRADA EL DIiA 19 DE FEBRERO DE 2024 EN LA SALA DE
LA ENCOMIENDA (RECTORADO)

ASISTENTES:
- Bello Paredes, Santiago Agustin - Gémez Camara, José Rubén
- Bernal Lopez-Sanvicente, Amparo - Heras Vidaurre, Aranzazu
- Bol Arreba, Alfredo - Hoyuelos Alvaro, Francisco Javier
- Bueno Alonso, Virginia - Mariscal Saldafia, Miguel Angel
- Calderdn Carpintero, Verdnica - Martinez Martin, Maria Angeles
- Cadmara Nebreda, José Maria - Ortega Sanchez, Delfin
- Castrillo Lara, Maria Jesus - Pacheco Bonrostro, Joaquin
- Cordero Tejedor, Nicolas - Pérez Gil, Julio (secretario)
- Cuevas Vicario, José Vicente - Pérez Gonzalez, Carlos E.
- Delgado Garcia, Juan Bautista - Pérez Mateos, Manuel (presidente)
- Echavarria Martinez, Simon - Prieto Moreno, Begoia
- Garcia Marin, Marta - Salazar Mardones, Gonzalo

- Garcia Osorio, César Ignacio
- Garcia Pérez, José Miguel

EXCUSAN SU AUSENCIA:
- Abril Pérez, Luis
- Greca Dufranc, lleana
- Sdnchez Ferndndez, Miriam

INVITADOS:
- Alvear Gonzalez, Arturo (responsable de UBU-Bardmetro)
- Garcia-Moreno Rodriguez, Fernando
- Hidalgo Garcia, Francisco José (responsable del area de Comunicacion Institucional)
- lzquierdo Zubiate, Jorge (gerente de la Fundacién General)
- Mufioz Rivas, Rocio (presidenta del Comité de Empresa del PTGAS)
- Lopez Lépez, José Antonio (Junta de personal del PTGAS)
- Luis Rico, M2 Isabel (decana de la Facultad de Educacion)
- Pérez Castafios, Sergio (vicesecretario general)
- Rodriguez Arribas, Sandra (presidenta del Comité de Empresa del PDI)

A instancia del rector Magnifico se reine en sesion ordinaria el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Burgos con fecha 19 de febrero de 2024 en la Sala de la Encomienda
(rectorado). La sesion da comienzo en segunda convocatoria a las 10:00 horas, con asistencia
de los miembros que arriba se relacionan, al objeto de abordar los asuntos que conforman el
siguiente ORDEN DEL DIA:
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1. Aprobacion del acta de la sesion anterior.
. Informe del Rector.
3. Aprobacion de asuntos de Docencia y Ensefanza Digital:
1. Calendario académico del curso 2024/2025.
2. Oferta académica y oferta de plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de
grado y master para el curso 2024/2025.
3. Informe para la supresion de titulaciéon oficial (Master Universitario en Inspeccién,
Rehabilitacidn y Eficiencia Energética en la Edificacion por la Universidad de Burgos).
4. Aprobacidn de asuntos de Personal Docente e Investigador:
1. Baremos y comisiones de seleccién.
2. Concurso de plaza de Ayudante Doctor.
3. Criterios de inclusion en la Oferta de Empleo Publico de plazas de profesor/a
permanente laboral.
4. Presentacion del Informe del UBU-Barédmetro.
5. Aprobacion de asuntos de Estudiantes:
1. Modificacion de los parametros de ponderacion relativos a la nota de admisién a
grados de la Universidad de Burgos para el curso 2024-2025.
6. Aprobacion de asuntos de Formacién Permanente:
1. Master de Formacién Permanente de Derechos Humanos y Sustentabilidad por la
Universidad de Burgos.
2. Renovacion del Diploma de Experto en Derecho Concursal Laboral por la
Universidad de Burgos.
7. Asuntos de Gerencia:
1. Informe sobre una modificacién presupuestaria, para su remision al Consejo Social.
8. Ruegos y preguntas.

N

La documentacion relativa a esta sesidn se encontraba a disposicién de los miembros del
Consejo de Gobierno a través de una carpeta compartida en OneDrive.

12. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR (00:01:10).
Se aprueba por asentimiento el acta de la sesién ordinaria del Consejo de Gobierno celebrada
el 11 de diciembre de 2023.

22. INFORME DEL RECTOR (00:01:22):
El rector se refiere en su informe a los siguientes extremos:

- En relacidn con las novedades relativas a la implantacién de la LOSU el rector se remite a lo
expuesto en la sesién del Claustro celebrada el dia 15 de este mes. Recuerda el anuncio
realizado por el Gobierno (programa INTEGRA) con objeto de incorporar 4 200 plazas de
profesores ayudantes doctores, ofreciendo financiaciéon que debe ser complementada por las
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Comunidades Autonomas.

- Se esta planificando la celebracién del XXX aniversario de la UBU con mas de 30 actividades
gue ya se estan preparando y que se presentaran en rueda de prensa préoximamente.

- UBUverde ha finalizado sus plantaciones ambientales con 6 000 plantas este afio (han
intervenido mds de 500 voluntarios). Desde el inicio de UBUverde se han plantado mas de
30 000 arboles y arbustos.

- Se ha suscrito un convenio con la Fundacién Ibercaja y la Fundacion Circulo para financiar
catedras y diferentes estudios.

- Se ha suscrito un acuerdo marco con la Fundacién Caja Rural. Se ha acordado financiacién
de Caja Rural para los eventos del XXX aniversario.

- Informa sobre el Programa Burgos con Colombia, que realiza el Centro de Cooperacion.

- El rector y dos vicerrectores han realizado unas visitas de trabajo a universidades mexicanas
(CETYS y TEC de Monterrey) y norteamericanas (University of California San Diego, California
State University San Bernardino). De estas visitas han salido importantes colaboraciones
académicas, de docencia e investigacion. Crearemos una oficina de la UBU en CETYS.

- Informa sobre el nombramiento de Jorge lzquierdo Zubiate, gerente de la FUBU, designado
vicepresidente de REDFUE, la red de Fundaciones Universidad-Empresa. Asimismo, informa
del nombramiento de Miguel Angel Vicente Cabrera, designado presidente del Comité Técnico
internacional sobre fatiga del hormigdn. El vicerrector de investigacidn, José Miguel Garcia
Pérez, ha sido designado miembro del Consejo Asesor de la Oficina C, que tiene por objeto
emitir informes que sirvan para asesorar a los miembros del Congreso de los Diputados en
materia de ciencia.

- Hemos otorgado el caracter de socio de honor de Alumnii UBU al empresario Ernesto Antolin
Arribas, presidente del Grupo Antolin.

- 40 personas de la UBU han participado en las Jornadas de Innovacion Docente de Castillay
Ledn, celebradas en la Universidad de Ledn.

- Se han convocado plazas gratuitas para el estudio de idiomas online, 400 para estudiantes
de master y ultimo curso del grado y 400 para estudiantes de los cursos primero a tercero del
grado.

- Hemos recibido la visita del equipo rectoral de la Universidad Howest (Flandes, Bélgica).
- Ha iniciado su actividad el SUAS (Servicio Universitario de Atencién a la Salud).

- La UBU ha retomado la campafia de difusion de la investigacidn que aqui se realiza con fotos
de nuestros investigadores.

No se plantean preguntas sobre el informe del rector.
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32, APROBACION DE ASUNTOS DE DOCENCIA Y ENSENANZA DIGITAL (video: 00:09:40):
1. Calendario académico del curso 2024/2025.

La vicerrectora, Dfia. Begofia Prieto, expone las caracteristicas esenciales del
calendario cuya aprobacion se propone: inicio del curso el dia 9 de septiembre (con jornadas
de puertas abiertas los dias 5 y 6); apertura del curso oficial el 20 de septiembre (por
confirmar); vacaciones de Navidad desde el 23 de diciembre al 7 de enero, ambos incluidos.
El segundo semestre empezaria el 6 de febrero; no se prevé parén por Carnaval (en todas las
universidades de la region son dias lectivos); la fiesta de la Universidad se celebrard el 7 de
marzo; las vacaciones de Semana Santa serian del 10 al 20 de abril.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo 1)

2. Oferta académica y oferta de plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de

grado y master para el curso 2024/2025.

En los documentos que acompafian la convocatoria se detalla el nimero de plazas
ofertadas, que han sido informadas favorablemente en Comision de Docencia. La vicerrectora
se detiene en algunas de las novedades.

Se incorpora el grado interuniversitario en Ciencias Gastrondmicas con 20 plazas. El
grado en Matematicas y Computacién, también de la Facultad de Ciencias, no ha finalizado el
procedimiento de verificacidn, por lo que su inicio esta condicionado a recibir la autorizacién.
En la EPS el grado de Ingenieria de Organizacion Industrial esta pendiente de una modificacién
de la memoria, que incluye un cambio en la estructura. El master en Ingenieria Biomédica
también esta en tramite de verificacion y se han ofrecido 25 plazas. El master en Ingenieria
Informatica ha sufrido ajustes de estructura para acomodarlo a lo establecido en el RD, con el
objeto de que tenga 90 créditos.

Se aprueba por asentimiento, conforme al Anexo |l.

3. Informe para la supresion de titulacion oficial (Master Universitario en
Inspeccidn, Rehabilitacion y Eficiencia Energética en la Edificacion por la
Universidad de Burgos).

Esta supresion se debe a la implantacién del master que lo sustituye, el Master
Universitario en Gestion, Eficiencia Energética y Rehabilitacidn de la Edificacidn, publicado en
el BOE de 30 de octubre de 2023. Ha pasado de 90 a 60 créditos y la modalidad ha pasado de
presencial a hibrida (semipresencial).

Se aprueba por asentimiento.

42, APROBACION DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (video: 00:21:48):

1. Baremos y comisiones de seleccion.
El vicerrector de personal docente e investigador, D. José Maria Camara, somete a
aprobacion el baremo y las comisiones de seleccién informadas favorablemente por la
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Comisidn de Profesorado. Se trata de: a) baremo para Profesor Ayudante Doctor del drea de
Lenguaje y Sistemas Informaticos; b) comisién de seleccidn para Profesor Asociado del drea
de Lenguaje y Sistemas Informaticos; c) comision de seleccion para Profesor Ayudante Doctor
en el area de Ingenieria de Organizacion.

Se aprueban por asentimiento. (Anexo Ill)

2. Concurso de plaza de Ayudante Doctor.
Es la Ultima de las plazas del curso 23/24 incluidas en la RPT, y corresponde al area de
conocimiento de Matematica Aplicada. Se convoca ya con los criterios de la LOSU. El perfil es
genérico.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo V)

3. Criterios de inclusion en la Oferta de Empleo Publico de plazas de profesor/a
permanente laboral.

El documento que se trae se somete a actualizacion pues es una cuestiéon formal.
Hemos venido trabajando con el documento precedente, que se referia a las plazas de
Profesor Contratado Doctor. Corresponde ahora modificarlo y actualizarlo para hacer
referencia en su lugar a las plazas de Profesor Permanente Laboral. Los criterios no han
cambiado y unicamente se ha eliminado una Disposicidn Transitoria que carecia de sentido.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo V)

4. Presentacion del Informe del UBU-Barémetro.

El rector cede la palabra a D. Arturo Alvear, director del UBU-Barometro, para que
presente los resultados correspondientes al 22 semestre del curso 22/23 y al 12 del curso
23/24. Sirviéndose de una presentacién PowerPoint que se adjunta como anexo VI a esta acta,
presenta los principales resultados.

El profesor Garcia Osorio sugiere incorporar al UBU-Bardmetro preguntas sobre a) el
numero de horas que el alumno dedica al trabajo auténomo; b) el uso de la bibliografia
aconsejada; c) si el estudiante consulta otras fuentes; d) si se utilizan técnicas de estudio; e)
satisfaccion con la secretaria de alumnos o las actividades deportivas y culturales. D. Arturo
Alvear entiende que algunas de estas cuestiones encajan mejor en la evaluacion docente,
puesto que UBUBardmetro esta encaminado solo al cumplimiento de obligaciones.

El profesor Bol Arreba solicita informacién sobre: a) el seguimiento de las tutorias en
el plan anual de inspeccién; b) informacién que se proporciona a los alumnos online. D. Arturo
Alvear entiende que esta tarea corresponde al inspector, quien tiene que hacer el seguimiento
del cumplimiento de las obligaciones. El vicerrector de PDI expone que todos los aspectos que
revela el UBUBarometro se analizan y valoran, pero se hace a posteriori. Los datos pueden ser
engafiosos porque hablamos de 1 o 2 casos, que pueden hacer variar sustancialmente los
porcentajes. Con respecto a las tutorias expone que el sistema actual estd obsoleto. Nos
estamos planteando otros sistemas de evaluacién de tutorias, pero no acaban de funcionar.
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Esta pendiente de reforma, introduciendo modalidades mas flexibles.

Dia. Rocio Mufioz Rivas pregunta sobre el nimero de estudiantes encuestados al
objeto de saber si la muestra es relevante. Sugiere copiar el modelo de encuesta online para
valorar a los docentes, pues se hace para mejorar. El rector expone que hemos tratado de
hacer online las encuestas de evaluacién docente, pero la participacion es mucho menor, por
lo que no se considerd adecuado. Agradece el trabajo y el informe, asi como la exposicion
realizada.

52, APROBACION DE ASUNTOS DE ESTUDIANTES (00:57:38):

1. Modificacion de los parametros de ponderacion relativos a la nota de admisidn a grados
de la Universidad de Burgos para el curso 2024-2025.

Toma la palabra la vicerrectora, Difia. Verdnica Calderén, que presenta una
modificacion puntual que afecta a los estudiantes que ahora mismo cursan segundo de
bachillerato. La Orden publicada el 24 de enero de 2024 introdujo en la prueba de evaluacion
una novedad inesperada: la posibilidad de elegir en la fase obligatoria entre Historia de Espana
e Historia de la Filosofia, incluyendo Historia de Espafia entre las asignaturas a ponderar. Este
es el motivo de modificar parcialmente esta tabla de ponderacién en las titulaciones que
pueden verse afectadas. Probablemente solo tendra vigencia este afio, pues es previsible que
el curso que viene cambie el sistema.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo VII)

62. APROBACION DE ASUNTOS DE FORMACION PERMANENTE (01:00:10):

1. Master de Formacion Permanente de Derechos Humanos y Sustentabilidad por la
Universidad de Burgos.

Toma la palabra el vicerrector de Formacidon Permanente, D. F. Javier Hoyuelos, que
presenta este Master de Formacidon Permanente, realizado junto con el Colegio de Jalisco
(México). La Comisién de Formacion Permanente y la Comision de Garantia de Calidad han
emitido sus respectivos informes favorables, asi como también lo ha hecho la Facultad de
Derecho.

Toma la palabra el decano de la Facultad de Derecho, D. Santiago Bello, uno de los
codirectores del curso. Presenta al Colegio de Jalisco como una institucién publica. Expone
que estan trabajando en un titulo oficial en Derechos Humanos y Sustentabilidad, cuyo
contenido se corresponde con el de este master. Expone que, cuando salgamos al mercado,
los estudiantes podran obtener simultdaneamente un titulo propio de la UBU y un titulo oficial
del Colegio de Jalisco, por lo que estariamos ante una modalidad pionera. La materia relativa
a sostenibilidad sera impartida por profesores de diversas universidades americanas. Explica
la razon para optar por el término “sustentabilidad”. Entiende que nuestra universidad, con
el bagaje que ya tenemos, puede ser un referente a nivel internacional en lengua espafiola en
materia de Derechos Humanos y sustentabilidad. El precio (3 000 euros) esta por debajo de
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los precios de mercado.

El vicerrector de investigacién, D. José Miguel Garcia Pérez, considerando interesante
esta propuesta, pregunta al decano cémo se plantea la gestion de la matricula al tratarse de
una titulacion doble. El profesor Bello expone que se va a gestionar todo desde la UBU,
concretamente desde su Fundacion General. Una vez expedido el titulo propio,
inmediatamente se emitira también el titulo oficial correspondiente por el Colegio de Jalisco.
No es un reconocimiento, sino dos titulos. Aiade que el coste de ambos titulos estara
integrado en la cantidad que abonan los estudiantes en la UBU.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo VIII)

2. Renovacion del Diploma de Experto en Derecho Concursal Laboral por la
Universidad de Burgos.

Este curso ya se ha impartido exitosamente en una edicidén precedente, por lo que se
trata de una renovacion. La Comision Permanente ha informado favorablemente, asi como
también la Facultad de Derecho. Toma la palabra el decano de la Facultad de Derecho, que
pone de manifiesto la especificidad de la materia, que otorga al titulo mucho valor afadido.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo IX)
7°2. APROBACION DE ASUNTOS DE GERENCIA (01:12:18):

1. Informe sobre una modificacion presupuestaria, para su remision al Consejo
Social.

Toma la palabra el gerente para presentar la modificacion que se llevara a la Comisidn
econémico-financiera del Consejo Social a efecto de su aprobacién. Se trata de una
transferencia de crédito en relacion con las convocatorias de movilidad dentro de la
Universidad Europea. El motivo de esta modificacion es que se ha optado por tramitar
acciones de movilidad a través de convocatoria de becas especificas, que inicialmente no
estaban previstas. Cuenta con el informe favorable de la auditoria de control interno de la
Universidad.

Se aprueba por asentimiento. (Anexo X)
82. RUEGOS Y PREGUNTAS (01:13:40):

El profesor Garcia Osorio pregunta por la respuesta que el rector le dio sobre la Unidad
de Empleoy la asuncion de sus tareas por la Fundacion. El rector contesta que las Fundaciones
Generales de las universidades desempefian funciones de empleabilidad, emprendimiento,
etc. y que lo que se ha considerado es que en nuestra Universidad estas tareas se hagan desde
la Fundacion. Segun su criterio no se estaban desempefiando correctamente por la Unidad de
Empleo. Diia. Rocio Mufioz Rivas pregunta sobre esta afirmacion del rector, puesto que han
ejercido esta funcién en los ultimos 20 afios. El rector expone que lo cierto es que en los
ultimos anos esas tareas no se estaban desempefiando adecuadamente.

El vicerrector de empresa y empleabilidad, D. Gonzalo Salazar, expone que se
proporciona informacion a estudiantes sobre empleo, pero lo que tiene que ver con los
titulados, se realiza mas eficazmente desde la Fundacién. Se usa una plataforma de la que
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disponemos con el banco de Santander, la cual seguira funcionando. De lo que se trata es de
agregar los servicios. Lo que tiene que ver con formacién para estudiantes se seguira llevando
desde la Universidad, puesto que la formacion para el empleo se considera esencial. Las
practicas de estudiantes se seguiran realizando desde la Universidad. Lo que se hacia para
titulados es lo que no se hara desde la Universidad, sino desde la Fundacion.

El rector se despide agradeciendo la presencia de los asistentes, dando por concluida
la sesion a las 11:25.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO GOBIERNO
Manuel Pérez Mateos Julio Pérez Gil
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