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La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
establece en el articulo 105.2 que “Las Administraciones pablicas podran, asimismo, rectificar en cualguier momento, de
oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”. En
Burgos a 19 de julio de 2013 se reunio la Comision de Seleccion de la plaza arriba referenciada, a la hora de constituir bolsa de trabajo, la
convocatoria establecia “

“ Bolsa de Trabaijo: las Comisicnes de Seleccion de plazas de profesor asociado podran determinar aquellos aspirantes que figuren en la propuesta de
contratacion y que consideren aptos para constituir Bolsa de Trabajo con el perfil de la plaza convocada o, en su caso, para el area de conocimiento. Estas
bolsas de Trabajo se aplicaran sélo a las plazas de profesor asociado y se regularan por lo establecido para las mismas, en el Convenio Colectivo. Junto al
Acta de Constitucién, Resolucién y baremacion que afecta a cada plaza, se publicara también en el Tablén Oficial de la Universidad, la Bolsa de Trabajo que la

Comisién haya establecido. Esta nueva Bolsa de Trabajo pondra fin a la vigencia de la anterior para las plazas convocadas por una misma area de
conocimiento.

Las Comisiones deberan reflejar, en el acta de resolucién, la nota minima total para formar parte de la Bolsa de Trabajo.”
La Comisién reflejo en el acta de constitucién una persona propuesta para la plaza y cinco suplentes, incluyendo en la bolsa de
empleo a la persona que habia obtenido el puesto nimero séptimo en orden a la puntuacion.
Advertido el error, de acuerdo con el articulo 105.2 se procede a subsanar el error, quedando la bolsa de empleo de la manera
siguiente:

Se propone la siguiente bolsa de Trabajo, para el area de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguiente orden: (ampliar n®
de filas segln se precise)

1| ALTAMIRA ALICIA LOPEZ GALLEGO

2 | ELOISA SANCHO VALIVIELSO

% | OSCAR DOMINGO ALEGRE RODRIGUEZ
4 | ANAISABEL GOMEZROZAS

5° | ANA ESTHER RUBIO AMIGO
6° MERCEDES ANDRES LOPEZ

| 7° | CAROLINE MARTIN

Esta bolsa de trabajo podra ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del area de conocimiento (estara
constituida por aquellos aspirantes que se determinen aptos para constituir la bolsa, se confeccionara a partir de la baremacion
otorgada en el Acta de Constitucion, Resolucion con Baremo de la plaza.

Es independiente de la propuesta de adjudicacién, por lo que puede ser mas amplia que lo sefialado en la citada
propuesta.

Burgos, a 30 de septiembre de 2013




