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En Burgos, alas ...... 1200.............. horas, del dia ...... 2. de julio de 2013 reunidos los miembros de la Comisién que ha realizado

propuesta de adjudicacion de la/s plaza/s arriba referenciada/s del Concurso Piblico nimero 18 de Personal Docente ¢ Investigador Contratado temporal,
convocado por R.R. de 14/06/2(13, {publicado en el Tablén de Anuncios del Rectorado 14/06/2013) y,
en aplicacion de lo establecido en ¢l articulo 20.2 del Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen laboral de fas Universidades de

Castilla y Ledn y, en concreto, en aplicacién de los contenidos de la base 5.12 de la presente convocaloria: “ Bolsa de Trabajo: las Comisiones de

Seleccion de plazas de profesor asociade podran determinar aquellos aspirantes que figuren en la propuesta de contratacion y que

consideren aptos para constituir Bolsa de Trabajo con el perfil de la plaza convocada o, en su caso, para el drea de conocimiento. Estas

bolsas de Trabajo se aplicaran solo a las plazas de profesor ascciado y se regulardn por lo establecide para las mismas, en el Convenio

Colectivo. Junto al Acta de Constitucion, Resolucién y baremacion que afecta a cada plaza, se publicara también en el Tablén Oficial de la

Universidad, la Bolsa de Trabajo que la Comisién haya establecido.

para las plazas convocadas por una misma area de conocimiento.

Esta nueva Bolsa de Trabajo pondra fin a la vigencia de la anterior

Las Comisiones deberan reflejar, en el acta de resclucion, la nota minima total para formar pante de la Bolsa de Trabajo.”

[] Se propone la siguiente bolsa de Trabajo, para el 4rea de conocimiento y petfil arriba detallados, y
por el siguiente orden: (ampliar n°® de filas segin se precise)
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s  Esta bolsa de trabajo podré ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento
(estara constituida por aquellos aspirantes que se determinen aptos para constituir la bolsa, se confeccionari a partir de
la baremacién otorgada en el Acta de Constitucién, Resolucién con Baremo de la plaza.

Es independiente de la propuesta de adjudicacién, por lo que puede ser mds amplia que lo sefialado en la citada

propuesta.

[X] No se propone a ningtin aspirante como apto para constituir Bolsa de Trabajo

Observaciones que se desean hacer constar*:

* - Detallar o adjuntar a este ACTA, en su caso

Fdo.: ......

Burgos,a......... 22 de julio de 2013

El PRESIDENTE/A,
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José Luis Gonzélez Castro




